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1. Общие положения
1.1. Введение

Основная образовательная программа подготовки кадров высшей квалификации по про­
граммам ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология (ООП ВО) пред­
ставляет собой комплекс документов, разработанный и утвержденный учёным советом 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России с учетом требований рынка труда на основе Феде­
рального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) - 
подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 
31.08.58 Оториноларингология. ООП ВО включает требования профессионального стан­
дарта «Врач-оториноларинголог», утвержденный приказом Минтруда России от 
04.08.2017 N 612н, соответствующие профилю профессиональной деятельности выпуск­
ников. ООП подготовки кадров высшей квалификации регламентирует цели, ожидаемые 
результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательной деятельности, 
оценку качества подготовки выпускника.

1.2. Нормативные документы, являющиеся базой ООП подготовки кадров высшей 
квалификации по программам ординатуры.
Конституция Российской Федерации;
Нормативно - правовую базу разработки ООП ВО составляют:
Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Рос­
сийской Федерации»;
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 № 1258 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования - программам ординатуры»;
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.03.2016 № 227 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова­
тельным программам высшего образования - программам подготовки научно­
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, програм­
мам ассистентуры-стажировки»;
Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 № 885/390 «О прак­
тической подготовке обучающихся»;
Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013 № 620н «Об 
утверждении Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся 
по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фарма­
цевтического образования»;
Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от ФГОС ВО про­
граммы ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология (уровень подготов­
ки кадров высшей квалификации), утвержденный приказом Министерства науки и высше­
го образования РФ 02.02.2022 №99;
Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 12.112012г, №
905н«Об утверждении порядка оказания медицинской помощи населению по профилю 
«Оториноларингология»;
Рекомендации Министерства образования и науки РФ «Методические рекомендации по 
организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том 
числе оснащенности образовательного процесса», № АК 44/05вн от 08.04.2014;
Профессиональный стандарт «Врач-оториноларинголог», утвержденный приказом Мин­
труда России от 04.08.2017 N 612н;
Устав ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России (утвержден приказом Министерства здраво­
охранения Российской Федерации от 30.06.2016 № 442 с изменениями № 65 от
11.02.2025);



Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательной дея­
тельности;
Программа развития ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России на 2025-3036 годы

1.3. Общая характеристика основной образовательной программы высшего образования
Цель ООП подготовки кадров высшей квалификации по специальности 

31.08.58 Оториноларингология (уровень подготовки кадров высшей квалификации по 
программам ординатуры) направленности 02 Здравоохранение в сфере профессиональной 
деятельности (в сфере неонатологии) - подготовка выпускника со сформированным набо­
ром универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Форми­
руемый уровень компетенций позволяет осуществлять определенные трудовые действия в 
рамках трудовых функций профессионального стандарта, соответствующего профессио­
нальной деятельности выпускников.

Трудоемкость ООП специальности 31.08.58 Оториноларингология (уровень под­
готовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры), направленности (01 
Образование и наука, 02 Здравоохранение (в сфере оториноларингология, 07 Администра­
тивно-управленческая и офисная деятельность) составляет 120 зачетных единиц (далее - 
з.е.) в очной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных техноло­
гий, реализации ООП ВО с использованием сетевой формы, реализации ООП ВО по ин­
дивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном обучении.
Срок освоения ООП подготовки кадров высшей квалификации, включая каникулы, 
предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависи­
мости от применяемых образовательных технологий, составляет 2 года. При обучении по 
индивидуальному учебному плану лиц с ограниченными возможностями здоровья срок 
обучения продлевается не более чем на 6 месяцев. Объем программы, реализуемый за 
один учебный год, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образова­
тельных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, по инди­
видуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения). При ускоренном 
обучении объем программы, реализуемый за один учебный год, не превышает 80 з.е. Тру­
доемкость одной зачетной единицы соответствует 36 академическим часам. Продолжи­
тельность академического часа составляет 45 минут.
Требования к поступающим для обучения по программам ординатуры - документ госу­
дарственного образца о высшем образовании уровень специалитет. Правила приёма еже­
годно формируются ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России на основе Порядка приёма в 
высшие учебные заведения, утверждённого приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации.
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника, освоившего про­
грамму подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специ­
альности 31.08.58 Оториноларингология.
2.1. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности 
выпускников, освоивших программу ординатуры:

01 Образование и наука
02 Здравоохранение (в сфере оториноларингология)
07 Административно-управленческая и офисная деятельность;
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других обла­

стях и сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их обра­
зования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.
2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника.
В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут готовиться к решению за­
дач профессиональной деятельности следующих типов: 
медицинский;
научно-исследовательский;
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организационно-управленческий;
педагогический.
При каждом типе задач профессиональной деятельности выпускников определены следу­
ющие виды задач: 
медицинский:
- лечебная
- диагностическая
- профилактическая
научно-исследовательский;
- проектная
организационно-управленческий;
- аналитическая
педагогический
- учебная
- методическая
2.4. Профессиональный стандарт и иные документы, регламентирующие требования к вы­
пускникам, предъявляемым на рынке труда, соотнесенные с ФГОС ВО.

Таблица 1
Профессиональный стандарт, соотнесенный с ФГОС ВО

ФГОС ВО Профессиональный стандарт Уровень ква­
лификации

Приказ Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации от 
02.02.2022 №99 «Об утверждении фе­
дерального государственного образо­
вательного стандарта высшего обра­
зования - подготовка кадров высшей 
квалификации по программам орди­
натуры по специальности 31.08.58 
Оториноларингология

Приказ Министерства труда и 
социальной защиты от 04.08.17 
№ 612н «Об утверждении про­
фессионального стандарта
«Врач-оториноларинголог»

8

2.5. Обобщенная трудовая функция (функции) профессионального стандарта и ее части, со­
отнесенные с ФГОС ВО.

Таблица 2
Трудовые функции, соотнесенные с ФГОС ВО

ФГОС ВО программы ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология (уро­
вень подготовки кадров высшей квалификации), утвержденный приказом Министерства 
науки и высшего образования РФ 02.02.2022 №99
Приказ Минтруда России от 04.08.17 № 612н Об утверждении профессионального стан­
дарта «Врач-оториноларинголог»
ОТФ
А Оказание 
медицинской 
помощи 
пациентам при 
заболеваниях и 
(или)состояниях 
уха, горла, носа

Трудовая функция
А/01.8 Проведение обследова­
ния пациентов с заболеваниями 
и/или состояниями уха, горла, 
носа с целью установления диа­
гноза

Тип профессиональной 
деятельности 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности диагно­
стический

Трудовая функция
A/02.8 Назначение лечения па­
циентам с заболеваниями и 
(или) состояниями уха, горла, 
носа, контроль его эффективно-

Тип профессиональной
деятельности 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности лечебный



сти и безопасности

Трудовая функция
A/03.8 Проведение и контроль 
эффективности медицинской
реабилитации пациентов с забо­
леваниями и (или) состояниями 
уха, горла, носа, в том числе при 
реализации индивидуальных
программ реабилитации и аби- 
литации инвалидов

Тип профессиональной 
деятельности 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности 
лечебный

Трудовая функция
A/04.8 Проведение медицинских 
освидетельствовании и меди­
цинских экспертиз в отношении 
пациентов с заболеваниями и 
(или) состояниями уха, горла, 
носа

Тип профессиональной 
деятельности 
Организационно­
управленческий 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности 
Аналитический 
Проектный

Трудовая функция
A/05.8 Проведение и контроль 
эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию 
здорового образа жизни, сани­
тарно-гигиеническому просве­
щению населения

Тип профессиональной 
деятельности 
Организационно­
управленческий 
Лечебный
Вид профессиональной 
деятельности 
Профилактический

Трудовая функция
A/06.8 Проведение анализа ме­
дико-статистической информа­
ции, ведение медицинской до­
кументации, организация дея­
тельности находящегося в рас­
поряжении медицинского пер­
сонала

Тип профессиональной 
деятельности 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности 
Лечебный 
Диагностический

Трудовая функция
A/07.8 Оказание медицинской 
помощи пациентам в экстренной 
форме

Тип профессиональной 
деятельности 
Медицинский
Вид профессиональной 
деятельности Лечебный 
Диагностический

3. Требования к результатам освоения основной образовательной программы высшего 
образования
3.1. Анализ потребностей работодателей
Анализ потребностей работодателей в выпускниках, освоивших ООП по направлению 
подготовки 31.08.58 Оториноларингология (уровень подготовки кадров высшей квалифи­
кации по программам ординатуры) осуществляется при взаимодействии с региональным 
Министерством здравоохранения, региональными медицинскими и фармацевтическими 
сообществами.
3.2. Компетентностная модель выпускника.



Разрабатывается на основании требований к результатам освоения программы по формиро­
ванию установленных и определенных компетенций подготовки кадров высшей квалифи­
кации по программам ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология
3.2.1. Требования к планируемым результатам освоения основной образовательной про­
граммы высшего образования.
По результатам освоения ООП ВО определяются уровни сформированности компетенций 
на основании индикаторов достижения компетенций. При этом итоговый уровень не мо­
жет быть ниже порогового и должен обеспечивать выпускнику способность осуществлять 
профессиональную деятельность не менее чем в одной области профессиональной дея­
тельности и сфере профессиональной деятельности и решать задачи профессиональной 
деятельности не менее одного типа.

Выпускник, освоивший программу ординатуры по специальности 31.08.58 Отори­
ноларингология должен обладать следующими компетенциями:

3.2.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Индикаторы достижения установленных универсальных компетенций
Таблица 3

Наименование кате­
гории (группы) уни­
версальных компе­

тенций

Код и наименование 
универсальной ком­
петенции выпускни­

ка

Индикаторы достижения универсаль­
ной компетенции

Системное и критиче­
ское мышление

УК-1. Способен кри­
тически и системно 
анализировать, опре­
делять возможности и 
способы применения 
достижений в области 
медицины и фармации 
в профессиональном 
контексте

ИДК. УК-11- осуществляет поиск и ин­
терпретирует профессиональные про­
блемные ситуации
ИДК. УК-12- определяет источники ин­
формации для критического анализа 
профессиональных проблемных ситуа­
ций в области медицины и фармации 
ИДК. УК-13- разрабатывает стратегию 
решения проблемной ситуации на основе 
системного и междисциплинарного под­
ходов

Разработка и реализа­
ция проектов

УК-2. Способен раз­
рабатывать, реализо­
вывать проект и
управлять им

ИДК. УК-21- разрабатывает проектную 
задачу в профессиональной деятельности 
в сфере научных исследований и способ 
ее решения
ИДК. УК-22- разрабатывает концепцию и 
план реализации проекта с учетом воз­
можных рисков и способов их устране­
ния с учетом необходимых для этой цели 
ресурсов
ИДК. УК-23- осуществляет мониторинг 
хода реализации проекта, корректирует 
возникающие отклонения, вносит необ­
ходимые дополнения

Командная работа и 
лидерство

УК-3. Способен руко­
водить работой ко­
манды врачей, средне­
го и младшего меди­
цинского персонала,
организовывать про-

ИДК. УК-31- разрабатывает командную 
стратегию, формирует команду для ре­
шения задач профессиональной деятель­
ности
ИДК. УК-32- аргументированно форму­
лирует собственное мнение и общие ре-



цесс оказания меди­
цинской помощи
населению

шения для определения участия и эффек­
тивности работы каждого участника и 
команды в целом

Коммуникация УК-4. Способен вы­
страивать взаимодей­
ствие в рамках своей 
профессиональной 
деятельности

ИДК. УК-41- выбирает и использует эф­
фективные для академического и про­
фессионального взаимодействия вер­
бальные и невербальные коммуникатив­
ные технологии в том числе на ино- 
странном(ых) языке(ах)
ИДК. УК-42- соблюдает нормы публич­
ной речи, доступно излагает информа­
цию в устной и письменной речи, гра­
мотно ведет дискуссию

Самоорганизация и
саморазвитие (в том 
числе здоровье сбе­
режение)

УК-5. Способен пла­
нировать и решать за­
дачи собственного
профессионального и 
личностного развития, 
включая задачи изме­
нения карьерной тра­
ектории

ИДК. УК-51- оценивает собственные 
личностные и профессиональные ресур­
сы
ИДК. УК-52- определяет приоритеты 
развития, оценивает возможности лич­
ностного роста и профессионального со­
вершенствования, включая задачи изме­
нения карьерной траектории

3.2.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Индикаторы достижения установленных общепрофессиональных 
компетенций

Таблица 4

Наименование кате­
гории (группы) обще­

профессиональных 
компетенций

Код и наименование об­
щепрофессиональной 

компетенции выпускни­
ка

Индикаторы достижения обще­
профессиональной компетенции

Деятельность в сфере 
информационных тех­
нологий

ОПК-1. Способен исполь­
зовать информационно - 
коммуникационные техно­
логии в профессиональной 
деятельности и соблюдать 
правила информационной 
безопасности

ИДК. ОПК-11- осуществляет поиск 
и обмен информации с использо­
ванием профессиональных инфор­
мационно - коммуникационных 
технологий
ИДК. ОПК-12- использует требова­
ния информационной безопасности 
и соблюдает их при решении задач 
профессиональной деятельности

Организационно - 
управленческая дея­
тельность

ОПК-2. Способен приме­
нять оснавные принципы 
организации и управления 
в сфере охраны здоровья 
граждан и оценки качества 
оказания медицинской по­
мощи с использованием 
оснавных медико­
статистических показате­
лей

ИДК. ОПК-21- применяет основ­
ные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоро­
вья граждан
ИДК. ОПК-22- оценивает качество 
оказания медицинской помощи с 
использованием основных медико­
статистических показателей

Педагогическая дея­
тельность

ОПК-3. Способен осу­
ществлять педагогическую 
деятельность

ИДК. ОПК-31- проводит научные 
исследования, определяет их при­
кладное значение, представляет



результаты в виде докладов и пуб­
ликаций
ИДК. ОПК-32- подготавливает
проектную, научно - производ­
ственную документацию для орга­
низации научно-практических
конференций, симпозиумов
ИДК. ОПК-33 - проводит практиче­
ские и семинарские занятия

Медицинская деятель­
ность

ОПК-4 Способен прово­
дить клиническую диагно­
стику и обследование па­
циентов

ИДК. ОПК-41 - применяет меди­
цинские изделия для диагностики, 
лечения, реабилитации в соответ­
ствии с порядками оказания меди­
цинской помощи
ИДК. ОПК-42 - проводит обследо­
вание пациента с использованием 
общеклинических, лабораторных и 
инструментальных методов;
ИДК. ОПК-43 - оценивает резуль­
таты проведенного обследования с 
целью установления диагноза;

ОПК-5. Способен назна­
чать лечение при заболе­
ваниях и состояниях, кон­
тролировать его безопас­
ность

ИДК.ОПК-51- назначает лечение, 
определяет дозировки лекарствен­
ных средств и режимы медикамен­
тозной терапии в соответствии с 
существующими рекомендациями 
ИДК.ОПК-52- осуществляет кон­
троль эффективности проводимой 
терапии, регулирует схемы назна­
ченного лечения при необходимо­
сти
ИДК.ОПК-53- учитывает противо­
показания при назначении лечения, 
определяет и выявляет нежела­
тельные явления при приеме ле­
карственных средств

ОПК-6. способен прово­
дить и контролировать
эффективность мероприя­
тий по медицинской реа­
билитации при заболева­
ниях и (или) состояниях, в 
том числе при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или реаби­
литации инвалидов

ИДК. ОПК-61 - определяет виды 
медицинской реабилитации
ИДК. ОПК-62 - оценивает эффек­
тивность проводимых реабилита­
ционных мероприятий, определяет 
методы контроля реализации ин­
дивидуальных программ реабили­
тации пациентов и абилитации ин­
валидов

ОПК-7. Способен прово­
дить в отношении пациен­
тов медицинскую экспер­
тизу

ИДК. ОПК-71 - проводит медицин­
скую экспертизу
ИДК. ОПК-72 - проводит анализ и 
оценку качества проведенной ме­
дицинской экспертизы

ОПК-8. Способен прово- ИДК. ОПК-81 - формирует план



дить и контролировать
эффективность мероприя­
тий по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни и санитарно­
гигиеническому просве­
щению населения

мероприятий по профилактике ин­
фекционных и неинфекционных 
заболеваний у детей и оценивает 
их эффективность
ИДК. ОПК-82 - проводит меропри­
ятия по формированию здорового 
образа жизни для детей и родите­
лей
ИДК. ОПК-83 - использует разные 
виды санитарно-гигиенического
просвещения населения при реше­
нии задач профессиональной дея­
тельности

ОПК-9. Способен прово­
дить анализ медико­
статистической информа­
ции, вести медицинскую 
документацию и организо­
вывать деятельность нахо­
дящегося в распоряжении 
медицинского персонала

ИДК.ОПК-91- анализирует медико­
статистическую информацию 
ИДК.ОПК-92- ведет медицинскую 
документацию и организовывает 
деятельность находящегося в рас­
поряжении медицинского персона­
ла

ОПК-10. Способен участ­
вовать в оказании неот­
ложной медицинской по­
мощи при состояниях,
требующих срочного ме­
дицинского вмешательства

ИДК. ОПК-101 - владеет алгорит­
мом своевременного выявления 
жизнеопасных нарушений и умеет 
оценивать состояние пациента для 
принятия решения о необходимо­
сти оказания первой врачебной 
помощи на догоспитальном этапе, 
в том числе при чрезвычайных си- 
туциях
ИДК. ОПК-102 - владеет алгорит­
мом оказания первой врачебной 
помощи на догоспитальном этапе 
при неотложных состояниях в том 
числе навыками проведения базо­
вой сердечно-легочной реанимации 
ИДК. ОПК-103 - владеет алгорит­
мом оказания первой врачебной 
помощи пораженным в очагах осо­
бо опасных инфекций, при ухуд­
шении радиационной обстановки, 
стихийных бедствиях (изоляция, 
экстренная специфическая и не­
специфическая профилактика и 
пр.)
ИДК. ОПК-104 - умеет применять 
лекарственные препараты и изде­
лия медицинского назначения при 
оказании медицинской помощи в 
экстренной форме, в том числе при 
чрезвычайных ситуациях



3.2.4. Профессиональные компетенции ординаторов и индикаторы их достижения

Индикаторы достижения профессиональных компетенций

Таблица 5

Приказ Минтруда России от 04.08.2017 N 612н "Об утверждении профессионального стандарта "Врач-оториноларинголог" 
(Зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2017 N 47967)

Профилактика, диагностика, лечение заболеваний и (или) состояний уха, горла, носа,реабилитация пациентов
02 Здравоохранение (в сфере оториноларингологии)
Тип профессиональной деятельности медицинский

Трудовая функция Код и наименование профессио­
нальной компетенции выпускника

Индикаторы достижения профессиональной компетенции

Вид профессиональной деятельности - диагностическая, лечебная, исследовательская, аналитическая, преподавательская
A/01.8 Проведение обследования 
пациентов с заболеваниями и/или 
состояниями уха, горла, носа с це­
лью установления диагноза

ПК-1 Готовность к проведению об­
следования пациентов с заболевани­
ями и/или состояниями уха, горла, 
носа с целью установления диагноза

ИДК.ПК-11- обладает знаниями и владеет методами исследо­
вания при заболеваниях и (или) состояниях 
уха, горла, носа с учетом возрастных анатомо­
функциональных 
особенностей в соответствии с действующими порядками ока­
зания 
медицинской помощи, клиническими рекомендациями 
ИДК.ПК-12 - определяет показания к проведению рентгеноло­
гических в том числе компьютерной томографии, магниторе­
зонансной томографии при заболеваниях и/или состояниями 
уха, горла, носа Методы интерпретации изображений компь­
ютерной томографии с целью постановки диагноза 
ИДК.ПК-1з- анализирует полученные данные при исследова­
ниях пациентов с различной оториноларингологической пато­
логией, проводит исследовательскую работу и публично пред­
ставляет результаты на научно-практических конференциях, 
обществах оториноларингологов и практических занятиях сту­
дентов

A/02.8 Назначение лечения пациен- ПК-2 Готовность к ведению и лече- ИДК.ПК-21 определяет план лечения пациентов с заболевани-



там с заболеваниями и(или) состоя­
ниями уха, горла, носа, контроль 
его эффективности и безопасности

нию пациентов, нуждающихся в ока­
зании оториноларингологической
помощи

ями и (или) 
состояниями уха, горла, носа с учетом диагноза, возраста и 
клинической
ИДК.ПК-22 - оценивать эффективность и безопасность приме­
нения лекарственных 
препаратов, медицинских изделий и лечебного питания у па­
циентов с 
заболеваниями и (или) состояниями уха, горла, носа 
ИДК.ПК-2з - уметь выполнять медицинские вмешательства, 
отдельные этапы и 
хирургические вмешательства при заболеваниях и (или) состо­
яниях
уха, горла, носа:
ИДК.ПК-24 - владеть навыками работы: на стандартном и вы­
сокотехнологическом эндоскопическом оборудовании - навы­
ками работы в глобальных компьютерных сетях - методами 
ведения медицинской учетно-отчетной документации в меди­
цинских организациях

A/03.8 Проведение и контроль эф­
фективности медицинской реаби­
литации для пациентов с заболева­
ниями и (или) состояниями уха, 
горла, носа, в том числе при реали­
зации индивидуальных программ 
реабилитации и абилитации инва­
лидов

ПК-3 Готовность к проведению дис­
пансеризации и диспансерному 
наблюдению за здоровыми и хрони­
ческими больными

ИДК.ПК-31 - знать основные принципы диспансеризации ото­
риноларингологических больных больных
ИДК.ПК-32 - уметь анализировать и оценивать качество здо­
ровья населения, - обосновать необходимость проведения ме­
тодов профилактики заболеваний лор органов у пациентов с 
соматической патологией, - выявлять состояния, угрожающие 
жизни больного, связанные с заболеваниями уха, горла, носа 
ИДК.ПК-33 - определять медицинские показания для проведе­
ния мероприятий 
медицинской реабилитации пациентам с заболеваниями и 
(или) состояниями уха, горла, носа, в том числе при реализа­
ции индивидуальной программы реабилитации или абилита­
ции инвалидов, публично представляет результаты на научно­
практических конференциях, обществах офтальмологов и 
практических занятиях студентов



3.2.5. Справочник компетенций (матрица компетенций) (Приложение 1)
Определяет УК, ОПК и ПК, формируемые при реализации определенных дисциплин (мо­
дулей), практик обязательной части и части, формируемой участниками образовательных 
отношений. ОПК формируются только при реализации дисциплин (модулей), практик 
обязательной части. УК, определяемые ФГОС ВО и ПК, самостоятельно определенные 
при составлении ООП ВО, формируются как при реализации дисциплин (модулей), прак­
тик части формируемой участниками образовательных отношений, так и обязательной ча­
сти ООП ВО по специальности 31.08.58 Оториноларингология (уровень подготовки кад­
ров высшей квалификации по программам ординатуры)
4. Структура и содержание основной образовательной программы высшего образо­
вания
4.1. Требования к структуре ООП ВО подготовки в ординатуре по специальности 31.08.58 
Оториноларингология определены Федеральным государственным образовательным 
стандартом высшего образования (ФГОС ВО) - подготовка кадров высшей квалификации 
по программам ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология, утвержден­
ным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 02.02.2022 
№99.

Программа ординатуры состоит из следующих блоков:
Блок 1 - «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), отно­

сящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариатив­
ной части.

Блок 2 - «Практика», включающий базовую часть и вариативную часть программы.
Блок 3 - «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме отно­

сится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации «Врач- 
оториноларинголог».

Структура и трудоёмкость ООП ВО по специальности 51.08.18 Оториноларинголо­
гия представлена в таблице 6.

Таблица 6
Структура и трудоемкость программы ординатуры

Структура программы 
(уровень ординатуры)

Трудоемкость блоков программы (уровень 
ординатуры) в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) Трудоемкость дисциплин (модулей) базо­
вой части - 34 з.е
Трудоемкость дисциплин (модулей) вариа­
тивной части 12 з.е

Блок 2 Практика Трудоемкость практики базовой части - 65 
з.е
Трудоемкость практики вариативной части 
- 6 з.е

Блок 3 Государственная итоговая 
аттестация

Подготовка к ГИА - 2 з.е
Сдача государственного экзамена - 1 з.е

Объем программы (уровень ординатуры) 120 з.е
Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой аттестации состав­
ляет не менее 90 процентов.
4.2. Содержание основной образовательной программы высшего образования по специ­
альности 31.08.58 Оториноларингология (уровень подготовки кадров высшей квалифика­
ции по программам ординатуры).
В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» реализуются дисциплины (модули) по отори­
ноларингологии, общественному здоровью и здравоохранению, патологии модуль физио­
логия, патологии модуль анатомия, педагогике, неврологии, сердечно-легочной реанима­
ции, информационные технологии в организации здравоохранения, внутренние болезни.



В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» реализуются дисциплины по выбо- 
ру:эндоскопическая синус-хирургия; реконструктивная ринопластика.
В рамках Блока 2 «Практика» реализуются следующие
Типы производственной практики
клиническая практика
научно-исследовательская работа
Типы практик, установленные организацией
педагогическая (учебная практика)
При реализации ООП подготовки кадров высшей квалификации по программам ордина­
туры обеспечивается возможность освоения факультативных дисциплин (модулей), кото­
рые не включаются в объем программы подготовки кадров высшей квалификации по про­
граммам ординатуры.
В рамках Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» реализуется подготовка к ГИА 
и сдача государственного экзамена.
4.3. Документы, регламентирующие реализацию основной образовательной программы под­
готовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры
4.3.1. Учебный план (Приложение 2)
4.3.2. Календарный учебный график (Приложение 3)
4.3.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) (Приложение 4)
4.3.4. Рабочие программы практик (Приложение 5)
4.3.5. Рабочие программы подготовки итоговой (государственной итоговой) аттестации 
(Приложение 6)
4.3.6. Фонды оценочных средств (Приложение 7)
4.3.7. Методические материалы реализации основной образовательной программы высше­
го образования (Приложение 8)
5. Условия реализации основной образовательной программы высшего образования по 
подготовке кадров высшего образования по специальности 31.08.58 Оториноларингология.
5.1. Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы:
Реализация программы (уровень ординатуры) обеспечивается педагогическими работника­
ми ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы на иных условиях.
Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России отвечает 
квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и про­
фессиональных стандартах. Более 70 процентов численности педагогических работников 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, участвующих в реализации программы (уровень 
ординатуры) и лиц, привлекаемых к реализации на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) ведут научную, учебно­
методическую и практическую работу, соответствующую профилю преподаваемых дис­
циплин (модулей).
Более 10 процентов численности педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Мин­
здрава России, участвующих в реализации программы (уровень ординатуры) и лиц, при­
влекаемых к реализации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям) являются руководителями и работниками 
иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники и 
имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет.
Более 65 процентов численности педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Мин­
здрава России, участвующих в реализации программы (уровень ординатуры) и лиц, при­
влекаемых к реализации на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям) имеют ученую степень и учёное звание.
5.2. Информационное обеспечение реализации основной образовательной программы:



5.2.1. Библиотечно-информационное, электронное обеспечение реализации основной обра­
зовательной программы:
На протяжении всего периода обучения каждый обучающийся обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ 
ВО ТГМУ Минздрава России из любой точки, в которой имеется доступ к информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 
России, так и вне его. Условия для функционирования информационно-образовательной 
среды созданы с использованием ресурсов MOODLE (модульная объектно­
ориентированная динамическая учебная среда).
Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 
обеспечивает:
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 
электронным учебным изданиям и прочим образовательным ресурсам, указанным в рабочих 
программах дисциплин (модулей), программах практик;
формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 
оценок за эти работы на платформе MOODLE (модульная объектно-ориентированная ди­
намическая учебная среда);
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и ре­
зультатов освоения программы ординатуры при использовании портала дистанционного 
образования ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России на платформе MOODLE;
проведение занятий, процедур оценки результатов обучения при их реализации с примене­
нием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при использова­
нии портала дистанционного образования ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России на плат­
форме MOODLE;
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие между участниками образовательного про­
цесса при использовании портала дистанционного образования ФГБОУ ВО ТГМУ Мин­
здрава России на платформе MOODLE и посредством сети «Интернет» с применением раз­
ных технологий взаимодействия.
Функционирование электронной информационно-образовательной среды ФГБОУ ВО ТГМУ 
Минздрава России соответствует законодательству Российской Федерации и обеспечивается 
соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалифи­
кацией работников, ее использующих и поддерживающих.
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России в образовательном процессе используются элек­
тронные библиотечные ресурсы с неограниченным доступам и печатные издания, при этом 
библиотечный фонд Библиотечно-информационного центра ФГБО ВО ТГМУ Минздрава 
России укомплектован печатными изданиями из расчета более 0,25 экземпляра каждого из 
изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программ практик на 
одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дис­
циплину (модуль), проходящих соответствующую практическую подготовку. Обучаю­
щимся обеспечен доступ, в том числе удаленный, при использовании в образовательной 
деятельности электронного обучения, дистанционных образовательных технологий к со­
временным профессиональным базам данных и информационным справочным системам. 
Состав их определен в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик с 
ежегодным обновлением.
5.2.2. Программное обеспечение реализации основной образовательной программы:
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России обеспечен необходимый комплект лицензионного и 
свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного произ­
водства. Состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей), программах 
практик и ежегодно обновляется.
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и электронными об­
разовательными ресурсами, адаптированными к ограничениям их здоровья.
5.3. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы:



В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России финансовое обеспечение реализации программы 
подготовки кадров высшей квалификации (уровень ординатуры) осуществляется в объеме 
не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реа­
лизации образовательных программ высшего образования - программ ординатуры и зна­
чений корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Ми­
нистерством науки и высшего образования Российской Федерации.
5.4. Материально-техническое обеспечение реализации основной образовательной програм­
мы:
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России располагает на праве собственности и иных законных 
основаниях материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (поме­
щениями и оборудованием) для реализации программы ординатуры по Блоку 1 «Дисципли­
ны (модули)» и по Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учеб­
ным планом.
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России располагает достаточным количеством помещений, 
представляющих собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмот­
ренных программой (уровень ординатуры), оснащенных оборудованием и техническими 
средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 
(модулей). При необходимости для реализации дисциплин (модулей) производится замена 
оборудования их виртуальными аналогами.
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России помещения для самостоятельной работы обуча­
ющихся оснащены компьютерной техникой с подключением к сети «Интернет» и обеспе­
чением доступа к электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО ТГМУ 
Минздрава России.

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по основной образовательной программе 
высшего образования - подготовка кадров высшей квалификации по программам ор­
динатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология
6.1. Система внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обу­
чающихся по основной образовательной программе:
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России внутренняя оценка качества образовательной дея­
тельности и подготовки обучающихся проводится на регулярной основе и включает в себя: 
плановые аудиты и экспертизы документов, обеспечивающих реализацию программы (уро­
вень ординатуры) - учебные планы, календарные учебные графики, рабочие программы 
дисциплин (модулей), программы практик, методическое обеспечение образовательной 
деятельности;
заседания экспертных и учебно-методических советов по вопросам совершенствования 
образовательной деятельности и качества подготовки обучающихся с привлечением педа­
гогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, реализующих программу 
(уровень ординатуры), работодателей, медицинских и фармацевтических ассоциаций и 
сообществ;
комплексную оценку учебно-методического, кадрового, материально-технического фи­
нансового обеспечения при формировании ежегодного отчета по самообследованию с 
опубликованием отчета на официальном сайте ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России в 
сроки, определенные нормативными документами;
экспертизы основной образовательной программы высшего образования (уровень ординату­
ры) работодателями и экспертами из числа руководителей и членов экспертных советов 
медицинских и фармацевтических ассоциаций и сообществ;
регулярное анкетирование обучающихся по оценке условий, содержания, организации и 
качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик 
и мониторинг результатов анкетных опросов;



анкетирования работодателей, медицинских и фармацевтических ассоциаций и сообществ 
по организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 
(модулей) и практик;
получения отзывов о деятельности выпускников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России от 
работодателей, медицинских и фармацевтических ассоциаций и сообществ;
проведения ежегодных «Ярмарок вакансий» для предметного взаимодействия выпускни­
ков и работодателей по вопросам качества подготовки, условий трудоустройства, соци­
альных гарантий;
повышения квалификации педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава Рос­
сии по профилю преподаваемых дисциплин, профессиональной подготовки, соответству­
ющей профессиональной сфере выпускников, вопросам работы в электронной информа­
ционно-образовательной среде ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, вопросам охраны 
труда;
проведения педагогических семинаров, научно-практических конференций по вопросам 
повышения качества и инновационной привлекательности образовательной деятельности, 
в том числе научных симпозиумов в рамках ежегодного регионального Тихоокеанского 
медицинского конгресса с международным участием;
информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, инновациях.

7. Разработчики и эксперты основной образовательной программы высшего образова­
ния подготовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специаль­
ности 31.08.58 Оториноларингология.

Разработчики основной образовательной программы высшего образования подготовка 
кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 31.08.58 
Оториноларингология
Разработчики:
№ 
№ 
п/п

Ф.И.О. разработчика Должность, степень, звание (при наличии) и струк­
турное подразделение ФГБОУ ВО ТГМУ Минздра­

ва России
1. Таранова Светлана Влади­

мировна
Ассистент кафедры офтальмологии и оториноларинго­
логии

2. Гилифанов Евгений Альбер­
тович

Профессор, доктор. мед. наук, кафедра офтальмологии 
и отриноларингологии

Эксперты основной образовательной программы высшего образования подготовка кадров 
высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 31.08.58 
Оториноларингология

№ п.п. ФИО

Место работы эксперта, должность, стаж работы в 
профессиональной деятельности, соответствующей 
профессиональной сфере выпускника основной обра­
зовательной программы высшего образования

1. Ковтун О.П Врач оториноларингологического отделения КГБУЗ 
«ВКБ№2, стаж 30 лет

2. Лепейко Б.А. Врач-консультант отделения КГБУЗ «ВКБ№2»



Приложение 1

Справочник компетенций (матрица компетенций) по направлению подготовки кадров высшей квалификации по программам ордина­
туры по специальности 31.08.58 Оториноларингология, направленности 02 Здравоохранение в сфере Оториноларингологии
Индекс Наименование Формируемые компетенции
Б1 Дисциплины (модули) УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Б1.О Обязательная часть УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3
Б1.О.01 Оториноларингология УК-5; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3
Б1.О.02 Общественное здоровье и здравоохранение ОПК-2; ОПК-9
Б1.О.03 Патология Модуль Патанатомия ОПК-4
Б1.О.04 Педагогика ОПК-3
Б1.О.05 Сердечно-легочная реанимация ОПК-10
Б1.О.06 Неврология ОПК-4; ОПК-5
Б1.О.07 Внутренние болезни ОПК-4; ОПК-5
Б1.О.08 Информационные технологии в организации 

здравоохранения
ОПК-1

Б1.О.09 Патология Модуль Патфизиология ОПК-4
Б1.В Часть, формируемая участниками образова­

тельных отношений
ПК-2; ПК-3

Б1.В.ДЭ.01 Элективные дисциплины по выбору ПК-2; ПК-3
Б1.В.ДЭ.01.01 Эндоскопическая синус-хирургия ПК-2; ПК-3
Б1.В.ДЭ.01.02 Реконструктивная ринопластика ПК-2; ПК-3

Б2 Практика УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10
Б2.О Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10
Б2.О.01(П) Клиническая практика УК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10
Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа УК-1; УК-2; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10
Б2.О.03(П) Педагогическая практика УК-4; ОПК-3

Б2.В Часть, формируемая участниками образова­
тельных отношений

Б3 Государственная итоговая аттестация УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК­
9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Б3.О Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК­
9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Б3.О.01(Г) Подготовка к сдаче государственного экза­
мена

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК­
9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Б3.О.02(Г) Сдача государственного экзамена УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК­
9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2; ПК-3

ФТД Факультативные дисциплины УК-2; ПК-1

ФТД.В Часть, формируемая участниками образова­
тельных отношений УК-2; ПК-1

ФТД.В.01 Рентгендиагностика патологии ЛОР-органов ПК-1
ФТД.В.02 Организация проектной деятельности УК-2
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Приложение 2
Учебный план по направлению подготовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры специальности 31.08.58 Оторино­
ларингология, направленности 02 Здравоохранение в сфере Оториноларингологии

- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад. часов
Курс 1 Курс 2

Закрепленная кафедра -
- -

Счи­
тать в 
плане

Индекс Наименование

Эк 
за 
ме 
н

За­
чет

За­
чет 

с 
оц.

Экс- 
пер 
тное

Фа 
кт

Ча­
сов 

в 
з.е.

Экс- 
пер 

тное

По 
пла 
ну

Кон
т. 

раб.
СР

Ко 
нт 

рол 
ь

з.
е.

Ле 
к

Ла 
б

П 
р

КС 
Р

С
Р

Ко 
нт 

рол 
ь

з.
е.

Ле 
к

Ла 
б

П 
р

КС 
Р СР

Ко 
нт 

рол 
ь

Ко 
д

Наименование Компе­
тенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 46 46 1656 165 
6 854 766 36 46 44 35 

6
45
4

76 
6 36

Обязательная часть 42 42 1512 151 
2 764 712 36 42 42 33

6
38
6

71
2 36

+ Б1.О.01 Оториноларин­
гология 1 26 26 36 936 936 494 406 36 26 16 26 

0
21
8

40 
6 36 34

Кафедра оф­
тальмологии и 
оториноларин­
гологии

УК-5;
ОПК-4;
ОПК-5;
ОПК-6;
ОПК-7;
ОПК-10;
ПК-1;
ПК-2;
ПК-3

+ Б1.О.02
Общественное 
здоровье и 
здравоохранение

1 2 2 36 72 72 30 42 2 2 6 22 42 18

Кафедра обще­
ственного 
здоровья и 
здравоохране­
ния

ОПК-2;
ОПК-9

+ Б1.О.03
Патология 
Модуль Патана- 
томия

1 2 2 36 72 72 38 34 2 4 12 22 34 12

Кафедра пато­
логической 
анатомии и 
судебной 
медицины

ОПК-4

+ Б1.О.04 Педагогика 1 2 2 36 72 72 28 44 2 6 22 44 1

Кафедра соци­
ально- 
гуманитарных и 
экономических 
дисциплин

ОПК-3

+ Б1.О.05
Сердечно­
легочная реани­
мация

1 2 2 36 72 72 30 42 2 8 6 16 42 29

Институт 
симуляционных 
и аккредитаци­
онных техноло­
гий

ОПК-10

+ Б1.О.06 Неврология 1 2 2 36 72 72 38 34 2 4 12 22 34 28

Институт 
клинической
неврологии и 
реабилитацион­
ной медицины

ОПК-4;
ОПК-5

+ Б1.О.07 Внутренние 
болезни 1 2 2 36 72 72 40 32 2 4 16 20 32 25

Институт 
терапии и 
инструментал ь- 
ной диагностики

ОПК-4;
ОПК-5

+ Б1.О.08

Информацион­
ные технологии 
в организации 
здравоохранения

1 2 2 36 72 72 28 44 2 6 22 44 42
Институт 
электронного 
образования

ОПК-1

+ Б1.О.09
Патология 
Модуль Патфи- 
зиология

1 2 2 36 72 72 38 34 2 4 12 22 34 11

Кафедра нор­
мальной и 
патологической 
физиологии

ОПК-4

Часть, формируемая участниками образовательных отноше­
ний 4 4 144 144 90 54 4 2 20 68 54
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+ Б1.В.ДЭ.0
1

Элективные 
дисциплины по 
выбору

1 4 4 144 144 90 54 4 2 20 68 54 ПК-2;
ПК-3

+ Б1.В.ДЭ.0
1.01

Эндоскопиче­
ская синус- 
хирургия

1 4 4 36 144 144 90 54 4 2 20 68 54 34

Кафедра оф­
тальмологии и 
оториноларин­
гологии

ПК-2;
ПК-3

- Б1.В.ДЭ.0
1.02

Реконструктив­
ная ринопласти­
ка

1 4 4 36 144 144 90 54 4 2 20 68 54 34

Кафедра оф­
тальмологии и 
оториноларин­
гологии

ПК-2;
ПК-3

Блок 2.Практика 71 71 2556 255
6

255
6 14 50

4 57 205
2

Обязательная часть 71 71 2556 255
6

255
6 14 50

4 57 205
2

+ Б2.О.01(П 
)

Клиническая 
практика 2 65 65 36 2340 234 

0
234 

0 14 50
4 51 183 

6 34

Кафедра 
офтальмо­
логии и 
оторино­
ларинго­
логии

УК-3; ОПК-4;
ОПК-5; ОПК-6;
ОПК-7; ОПК-8;
ОПК-9; ОПК-10

+ Б2.О.02(П 
)

Научно- 
исследователь­
ская работа

2 2 2 36 72 72 72 2 72 34

Кафедра 
офтальмо­
логии и 
оторино­
ларинго­
логии

УК-1; УК-2;
ОПК-4; ОПК-5;
ОПК-6; ОПК-7;
ОПК-8; ОПК-9;
ОПК-10

+ Б2.О.03(П 
)

Педагогическая 
практика 2 4 4 36 144 144 144 4 144 34

Кафедра 
офтальмо­
логии и 
оторино­
ларинго­
логии

УК-4; ОПК-3

Блок З.Государственная итоговая аттестация 3 3 108 108 108 3 108

Обязательная часть 3 3 108 108 108 3 108

+ Б3.О.01(Г)

Подготовка к 
сдаче государ­
ственного 
экзамена

2 2 36 72 72 72 2 72 34

Кафед­
ра 
оф­
тальмо­
логии и 
отори- 
нола- 
ринго- 
логии

УК-1; УК-2; УК-3; 
УК-4; УК-5; ОПК­
1; ОПК-2; ОПК-3;
ОПК-4; ОПК-5;
ОПК-6; ОПК-7;
ОПК-8; ОПК-9;
ОПК-10; ПК-1;
ПК-2; ПК-3

+ Б3.О.02(Г)
Сдача государ­
ственного 
экзамена

2 1 1 36 36 36 36 1 36 34

Кафед­
ра 
оф­
тальмо­
логии и 
отори- 
нола- 
ринго- 
логии

УК-1; УК-2; УК-3; 
УК-4; УК-5; ОПК­
1; ОПК-2; ОПК-3; 
ОПК-4; ОПК-5;
ОПК-6; ОПК-7;
ОПК-8; ОПК-9;
ОПК-10; ПК-1;
ПК-2; ПК-3

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 32 112 4 32 11
2

Часть, формируемая участниками образовательных отноше­
ний 4 4 144 144 32 112 4 32 11

2

+ ФТД.В.01
Рентгендиагно- 
стика патологии 
ЛОР-органов

1 2 2 36 72 72 16 56 2 16 56 34

Кафедра оф­
тальмологии и 
оториноларин­
гологии

ПК-1

+ ФТД.В.02
Организация 
проектной 
деятельности

1 2 2 36 72 72 16 56 2 16 56 34

Кафедра оф­
тальмологии и 
оториноларин­
гологии

УК-2



Приложение 3
Календарный учебный график по направлению подготовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности
31.08.58 Оториноларингология, направленности 02 Здравоохранение в сфере Оториноларингологии
Календарный учебный график

М 
ес

Сентябрь

29
 - 

5

Октябрь

27
 - 

2

Ноябрь Декабрь

29
 - 4

Январь Февраль

сч

Март

30
 - 

5

Апрель

1 27 - 3 Май Июнь

1 29 - 5 Июль

27
 -2

Август

Ч 
и 
сл 
а

7
ОО 15

 ■ 
21

22
 - 

28

ЧО 13
 - 1

9

20
 - 

26

10
 - 1

6

17
 - 

23
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 - 

30 7
ОО

1 15 - 21 
1

22
 - 

28

12
 - 1

8

19
 - 

25 ОО

16
 - 

22 ОО

16
 - 

22

23
 - 

29

40 13
 - 1

9
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 - 
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- 1

0 £

18
 - 

24
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 - 
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 - 
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 - 
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 - 1
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 - 
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6
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 - 
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24
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Н 
ед
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0

1
1

1
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1
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1
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1 
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1
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1 
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1
8

1 
9

2
0

2
1

2
2

2
3

2
4

2
5

2
6

2
7

2
8

2
9

3
0

3
1

3
2

3
3

3
4

3
5

3
6

3
7

3
8

3
9

4
0

4
1

4
2

4
3

4
4

4
5

4
6

4
7

4
8

4
9

5
0

5
1

5
2

I

* * * П

П П П

П

П П П П П К К К К К К

* * П *

* * П П
* * Э П

* * Э П
* * Э П

II П П П П П П П П П

П

П П П П П П П

* П

П П П П П П

П *

П П П П П П П

П *

П П П П

Г

Г

К

К К К К К К К К К

П * П П П * П * К

П * * П П П П Г К

П П * П П П П Г К
* П * П П П П Г К

П П * * П П П Г Г
Сводные данные

Курс
1

Курс 
2 Итого

Теоретическое обучение 33 5/6 33 5/6

Э Экзаменационные сессии 3/6 3/6

П Производственная практика 9 2/6 38 47 2/6

Г Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 2 2

К Каникулы 6 9 5/6 15 5/6

* Нерабочие праздничные дни (не включая воскресенья)

2 2/6

(14 
дн)

2 1/6

(13 
дн)

4 3/6

(27 
дн)

Продолжительность обучения
Итого 52 52 104
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