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1. ВВОДНАЯ ЧАСТЬ 

1.1. Фонд оценочных средств регламентирует формы, содержание, виды оценочных 

средств для текущего контроля, промежуточной аттестации и итоговой (государственной 

итоговой) аттестации, критерии оценивания дифференцированно по каждому виду 

оценочных средств.   

1.2. Фонд оценочных средств определяет уровень формирования у обучающихся 

компетенций, установленных квалификационными требованиями к военно-

профессиональной подготовке граждан, проходящих обучение по программе военной 

подготовки в военном учебном центре при ФГБОУ ВО «ТГМУ» Минздрава России по 

специальности 31.05.01. Лечебное дело, 901200 Лечебное дело в силах флота, утвержденных 

начальником ГВМУ МО РФ 31 мая 2021 г. 

2. ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

2.1. Виды контроля и аттестации, формы оценочных средств 

 

№ 

п/

п 

Виды контроля 

Оценочные средства* 

Форма 

1 Текущий контроль 

 

Тесты 

Вопросы для собеседования 

 

3. Содержание оценочных средств текущего контроля 

 

Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении 

занятий в форме тестов и собеседования. 

Оценочные средства для текущего контроля. 

Тесты:  

1. Калибр АК-74: а) 5,45 мм; б) 5,56 мм; в) 7,62 мм; г) 9 мм. 

2. Заряжание оружия производится:  а) на пункте боепитания; б) на линии огня по 

прибытию к ней; в) на линии огня после команды руководителя стрельбы; г) в удобном 

месте, при условии отсутствия рядом людей. 

3. Воинская дисциплина — это: а) строгое и точное соблюдение всеми 

военнослужащими порядка и правил, установленных законодательством Российской 

Федерации и воинскими уставами; б) соблюдение всеми военнослужащими порядка и 

правил, установленных воинскими уставами; в) строгое и точное выполнение всех 

требований и приказов начальников и командиров. 

4. Применять поощрения и налагать дисциплинарные взыскания могут: а) прямые 

начальники; б) непосредственный начальник; в) все старшие по воинскому званию по 

отношению к младшим по воинскому званию; г) все вышеперечисленное верно. 

5. Дисциплинарные взыскания, налагаемые на офицеров: а) снятие ранее 

примененного поощрения; б) выговор; в) арест с содержанием на гауптвахте;  г) 

предупреждение о неполном служебном соответствии; д) снижение в должности.  

6. Строем называется: а) Строй – размещение военнослужащих, подразделений для 

их совместных действий в пешем порядке и на машинах. б) Строй – установленное Уставом 

размещение военнослужащих, подразделений и частей для их совместных действий в пешем 

порядке и на машинах. в) Строй – установленное Уставом или командиром размещение 

военнослужащих, подразделений и частей для их совместных действий в пешем порядке и на 

машинах. г) Строй – установленное Уставом или командиром размещение военнослужащих, 

подразделений и частей для их совместных действий. д) Строй – установленное командиром 

размещение военнослужащих, подразделений и частей для их совместных действий в пешем 

порядке и на машинах. 



7. Дистанция между подразделениями при прохождении с песней: а) 45 метров; б) 50 

метров; в) 30 метров; г)  40 метров. 

8. На основе какого документа в войсках организуется жизнь, быт и распорядок  для 

военнослужащих? а)  Закона «Об обороне»; б)  Закона «О воинской обязанности и военной 

службе»; в)  боевого Устава ВС РФ; г)  Устава внутренней службы; д)  Устава гарнизонной и 

караульной службы; е)  Закона «О статусе военнослужащих». 

9. Очередному дневальному по роте запрещается: а)  отходить от  тумбочки, садиться, 

производить уборку, без разрешения дежурного по роте не подавать команды; б)  садиться, 

снимать снаряжение, писать, читать, разговаривать; в)  садиться, снимать снаряжение и 

расстѐгивать одежду. 

10. Смена часовых производится а) через два часа; б) через четыре часа; в) через час. 

Критерии оценивания: 

70% и более правильных ответов на тесты. 

 

Вопросы для собеседования: 

1. Назовите источники военной опасности; 

2. Задачи государства в области обеспечения военной безопасности; 

3. Состояние войны, военное положение; 

4. Комплектование вооруженных сил; 

5. Способы и закономерности управления ВС; 

6. Принципы управления ВС; 

7. Повседневная деятельность, принципы управления  ВС; 

8. Поддержание боевой и мобилизационной готовности; 

9. Организация боевой подготовки; 

10. Организация службы войск; 

11. Обеспечение безопасности военной службы; 

12. Обеспечение военнослужащих основными видами довольствия. 

13. Работа командира взвода по обеспечению боевой готовности подразделения; 

14. Порядок планирования перевода подразделения с мирного на военное время; 

15. Порядок действий подразделений по сигналам боевой готовности; 

16. Организация режима секретности и его роль в обеспечении сохранения 

государственной тайны; 

17. Порядок допуска к информации, работам, документам и изделиям, содержащим 

государственную тайну; 

18. Обязанности лиц допущенных к секретным работам и документам. 

19. Общие положения, планирование и обеспечение боевой подготовки; 

20. Руководство боевой подготовкой.  

 

4. Критерии оценивания результатов обучения 

 «Зачтено» выставляется обучающемуся, если он показал достаточно прочные знания 

основных положений учебной дисциплины, умение самостоятельно решать конкретные 

практические задачи, предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в 

рекомендованной справочной литературе, умеет правильно оценить полученные результаты. 

«Не зачтено» выставляется обучающемуся, если при ответе выявились существенные 

пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение с помощью 

преподавателя получить правильное решение конкретной практической задачи из числа 

предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины. 

 

 


