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1. Общие положения
1.1. Введение
Основная образовательная программа (ООП) подготовки кадров высшей ква­
лификации по программам ординатуры по специальности 31.08.05 Клиниче­
ская лабораторная диагностика (уровень подготовки кадров высшей квали­
фикации) в сфере профессиональной деятельности: 02 Здравоохранение (в 
сфере клинической лабораторной диагностики)
ООП ВО представляет собой комплекс документов, разработанный и утвер­
жденный учёным советом ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России с учетом 
требований рынка труда на основе Федерального государственного образова­
тельного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) - подготовка кадров выс­
шей квалификации по программам ординатуры по специальности 31.08.05 
Клиническая лабораторная диагностика, уровню образования и направленно­
сти по профилю в сфере профессиональной деятельности. ООП ВО включает 
требования профессионального стандарта 02.032 «Врач клинической лабора­
торной диагностики», соответствующие профилю профессиональной дея­
тельности выпускников. ООП подготовки кадров высшей квалификации ре­
гламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техноло­
гии реализации образовательной деятельности, оценку качества подготовки 
выпускника.
1.2. Нормативные документы, являющиеся базой ООП подготовки кадров 
высшей квалификации.
Нормативно - правовую базу разработки ООП ВО составляют:
Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»;
Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации»;
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
19.11.2013 № 1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего об­
разования - программам ординатуры»;
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
18.03.2016 № 227 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - 
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъ­
юнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки»; 
Приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05.08.2020 
№885/390 «О практической подготовке обучающихся»;
Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013 
№ 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 
подготовки обучающихся по профессиональным образовательным програм­
мам медицинского образования, фармацевтического образования»;
Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 
02.02.2022 № 111 «Об утверждении федерального государственного образо­
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вательного стандарта высшего образования - подготовка кадров высшей ква­
лификации по программам ординатуры по специальности 31.08.05 Клиниче­
ская лабораторная диагностика»;
Рекомендации Министерства образования и науки РФ «Методические реко­
мендации по организации образовательного процесса для обучения инвали­
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных ор­
ганизациях высшего образования, в том числе оснащенности образователь­
ного процесса», № АК 44/05вн от 08.04.2014;
Приказ Министерства труда и социальной защиты от 14 марта 2018 г. N 145н 
«Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области кли­
нической лабораторной диагностики»;
Устав ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России (утвержден приказом Мини­
стерства здравоохранения Российской Федерации от 30.06.2016 № 442 с из­
менениями № 296 от 05.06.2017);
Локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образова­
тельной деятельности;
Концепция программы развития ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 
«ТГМУ - Университет 4.0» (принята на заседании ученого совета ФГБОУ 
ВО ТГМУ Минздрава России 26.05.2017, протокол №5/16-17);

1.3. Общая характеристика основной образовательной программы высшего об­
разования
Цель ООП подготовки кадров высшей квалификации по специальности 
31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика» направленности 02 Здраво­
охранение (в сфере клинической лабораторной диагностики) - подготовка 
выпускника со сформированным набором универсальных, общепрофессио­
нальных и профессиональных компетенций. Формируемый уровень компе­
тенций позволяет осуществлять определенные трудовые действия в рамках 
трудовых функций профессионального стандарта, соответствующего про­
фессиональной деятельности выпускников.
Трудоемкость ООП специальности 31.08.05 Клиническая лабораторная диа­
гностика (уровень подготовки кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры), направленности 02 Здравоохранение (в сфере клинической ла­
бораторной диагностики) составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) в оч­
ной форме обучения, вне зависимости от применяемых образовательных тех­
нологий, реализации ООП ВО с использованием сетевой формы, реализации 
ООП ВО по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном 
обучении.
Срок освоения ООП подготовки кадров высшей квалификации, включая 
каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой 
аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных технологий, 
составляет 2 года. При обучении по индивидуальному учебному плану лиц с 
ограниченными возможностями здоровья срок обучения продлевается не бо­
лее чем на 6 месяцев. Объем программы, реализуемый за один учебный год, 
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составляет не более 70 з.е. вне зависимости от применяемых образователь­
ных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, 
по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обуче­
ния). При ускоренном обучении объем программы, реализуемый за один 
учебный год, не превышает 80 з.е. Трудоемкость одной зачетной единицы 
соответствует 36 академическим часам. Продолжительность академического 
часа составляет 45 минут.
Требования к поступающим для обучения по программам ординатуры - до­
кумент государственного образца о высшем образовании уровень специали­
тет. Правила приёма ежегодно формируются ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 
России на основе Порядка приёма в высшие учебные заведения, утверждён­
ного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации.
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника, осво­
ившего программу подготовка кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика
2.1. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной де­
ятельности выпускников, освоивших программу ординатуры:

02 Здравоохранение (в сфере клинической лабораторной диагностики) 
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других 
областях и сферах профессиональной деятельности при условии соответ­
ствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к ква­
лификации работника.
2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускника.
В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут готовиться к 
решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 
медицинский;
научно-исследовательский;
организационно-управленческий;
педагогический
При каждом типе задач профессиональной деятельности выпускников, осво­
ившие программу ординатуры определены следующие виды задач: 
медицинская:
-диагностическая
-профилактическая
-консультативная
научно-исследовательская;
-исследовательская
-проектная
организационно-управленческая;
-административная
-аналитическая
педагогическая
-учебная
-методическая
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2.4. Профессиональный стандарт и иные документы, регламентирующие тре­
бования к выпускникам, предъявляемым на рынке труда, соотнесенные с 
ФГОС ВО.

Таблица 1

ФГОС ВО Профессиональный 
стандарт

Уровень ква­
лификации

Приказ Министерства науки и выс­
шего образования Российской Феде­
рации от 02.02.2022 N 111 «Об
утверждении федерального госу­
дарственного образовательного
стандарта высшего образования - 
подготовка кадров высшей квали­
фикации по программам ординату­
ры по специальности 31.08.05 Кли­
ническая лабораторная диагности­
ка»

Приказ Министерства 
труда и социальной 
защиты от 14.03.2018 
№ 145н «Об утвер­
ждении профессио­
нального стандарта
«Специалист в обла­
сти клинической ла­
бораторной диагно­
стики»
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2.4. Обобщенная трудовая функция (функции) профессионального стандарта и 
ее части, соотнесенные с ФГОС ВО.

Таблица 2

ФГОС ВО Приказ Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 02.02.2022 N 111 «Об утверждении федерального государ­
ственного образовательного стандарта высшего образования - подготовка 
кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 
31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика»
Профессиональный стандарт 02.032 " Специалист в области клинической ла­
бораторной диагностики " утвержденный приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 г. N 145н (заре­
гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 03 апреля 2018 
г. Регистрационный N 50603)
ОТФ
В. Выполнение, органи­
зация и аналитическое 
обеспечение клиниче­
ских лабораторных ис­
следований четвертой 
категории сложности, 
консультирование ме­
дицинских работников и 
пациентов

Трудовая функция 
В/01.8
Консультирование ме­
дицинских работников и 
пациентов

Тип профессиональной 
деятельности 
медицинский; органи­
зационно­
управленческий
Вид профессиональной 
деятельности диагно­
стическая, профилак­
тическая, консульта­
тивная, аналитическая

Трудовая функция Тип профессиональной
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В/02.8
Организационно­
методическое обеспече­
ние лабораторного про­
цесса

деятельности 
организационно­
управленческий; педа­
гогический
Вид профессиональной 
деятельности админи­
стративная, аналити­
ческая, учебная, мето­
дическая

Трудовая функция 
В/03.8
Выполнение клиниче­
ских лабораторных ис­
следований четвертой
категории сложности

Тип профессиональной 
деятельности 
медицинский; научно­
исследовательский 
Вид профессиональной 
деятельности диагно­
стическая, профилак­
тическая, исследова­
тельская, проектная

Трудовая функция 
В/04.8
Формулирование за­
ключения по результа­
там клинических лабо­
раторных исследований 
четвертой категории
сложности

Тип профессиональной 
деятельности 
медицинский; научно­
исследовательский 
Вид профессиональной 
деятельности диагно­
стическая, профилак­
тическая, консульта­
тивная, исследова­
тельская

Трудовая функция 
В/05.8
Организация деятельно­
сти находящегося в рас­
поряжении медицинско­
го персонала лаборато­
рии и ведение медицин­
ской документации

Тип профессиональной 
деятельности 
организационно­
управленческий; педа­
гогический
Вид профессиональной 
деятельности админи­
стративная, аналити­
ческая, учебная, мето­
дическая

Трудовая функция 
В/06.8
Оказание медицинской 
помощи пациентам в 
экстренной форме

Тип профессиональной 
деятельности 
медицинский
Вид профессиональной 
деятельности диагно­
стическая, профилак-
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тическая, консульта­
тивная

3. Требования к результатам освоения основной образовательной про­
граммы высшего образования
3.1. Анализ потребностей работодателей
Анализ потребностей работодателей в выпускниках, освоивших ООП по 
направлению подготовки 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика 
осуществляется при взаимодействии с региональным Министерством здра­
воохранения, региональными медицинскими и фармацевтическими сообще­
ствами.

3.2. Компетентностная модель выпускника.
Разрабатывается на основании требований к результатам освоения программы 
по формированию установленных и определенных компетенций по специаль­
ности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика.
3.2.1. Требования к планируемым результатам освоения основной образова­
тельной программы высшего образования.
По результатам освоения ООП ВО определяются уровни сформированности 
компетенций на основании индикаторов достижения компетенций, при этом 
итоговый уровень не может быть ниже порогового и должен обеспечивать 
способность осуществлять профессиональную деятельность как минимум в 
одной сфере профессиональной деятельности и решать задачи профессио­
нальной деятельности как минимум одного типа.
Выпускник, освоивший программу ординатуры по специальности 31.08.05 
Клиническая лабораторная диагностика должен обладать следующими ком­
петенциями:

3.2.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

Таблица 3
Индикаторы достижения установленных универсальных компетенций

Наименование кате­
гории (группы) уни­
версальных компе­

тенций

Код и наименование 
универсальной ком­
петенции выпускни­

ка

Индикаторы достижения универсаль­
ной компетенции

Системное и критиче­
ское мышление

УК-1. Способен кри­
тически и системно 
анализировать, опре­
делять возможности и 
способы применения 
достижений в области 
медицины и фармации 
в профессиональном 
контексте

ИДК.УК-11- осуществляет поиск и ин­
терпретирует профессиональные про­
блемные ситуации
ИДК.УК-12- определяет источники ин­
формации для критического анализа 
профессиональных проблемных ситуа­
ций
ИДК.УК-13- разрабатывает и содержа­
тельно аргументирует стратегию реше-

9



ния проблемной ситуации на основе си­
стемного и междисциплинарного подхо­
дов

Разработка и реализа­
ция проектов

УК-2. Способен раз­
рабатывать, реализо­
вывать проект и
управлять им

ИДК.УК-21- формулирует проектную за­
дачу в профессиональной деятельности и 
способ ее решения
ИДК.УК-22- разрабатывает концепцию и 
план реализации проекта с учетом воз­
можных рисков и способов их устране­
ния с учетом необходимых для этой цели 
ресурсов
ИДК.УК-23- осуществляет мониторинг 
хода реализации проекта, корректирует 
возникающие отклонения, вносит необ­
ходимые дополнения

Командная работа и 
лидерство

УК-3. Способен руко­
водить работой ко­
манды врачей, средне­
го и младшего меди­
цинского персонала,
организовывать про­
цесс оказания меди­
цинской помощи
населению

ИДК.УК-31- проявляет лидерские пози­
ции в командном планировании и осу­
ществлении профессиональной деятель­
ности
ИДК.УК-32- разрабатывает командную 
стратегию, формирует команду для ре­
шения задач профессиональной деятель­
ности
ИДК.УК-33- аргументированно форму­
лирует собственное мнение и общие ре­
шения для определения участия и эффек­
тивности работы каждого участника и 
команды в целом

Коммуникация УК-4. Способен вы­
страивать взаимодей­
ствие в рамках своей 
профессиональной 
деятельности

ИДК. УК-41 - знает основы психологии и 
основные принципы взаимодействия в 
профессиональной деятельности
ИДК. УК-42 - выстраивает и поддержи­
вает взаимодействие в рамках професси­
ональной деятельности профессиональ­
ные отношения
ИДК. УК-43 - владеет приемами коррек­
ции профессионального взаимодействия 
коллегами и пациентами

Самоорганизация и
саморазвитие (в том 
числе здоровьесбере- 
жение)

УК-5. Способен пла­
нировать и решать за­
дачи собственного
профессионального и 
личностного развития, 
включая задачи изме­
нения карьерной тра­
ектории

ИДК.УК-51 - самостоятельно оценивает 
собственные личностные и профессио­
нальные ресурсы
ИДК.УК-52 - определяет приоритеты
развития, оценивает возможности лич­
ностного роста и профессионального со­
вершенствования
ИДК.УК-53 - использует современные
методы для реализации профессиональ­
ного и личного развития, в том числе ка­
рьерного роста
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3.2.3. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до­
стижения

Таблица 4
Индикаторы достижения установленных общепрофессиональных компетен­

ций
Наименование катего­
рии (группы) общепро­
фессиональных компе­

тенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции выпуск­

ника

Индикаторы достижения обще­
профессиональной компетенции

Деятельность в сфере 
информационных техно­
логий

ОПК-1. Способен ис­
пользовать информаци­
онно - коммуникацион­
ные технологии в про­
фессиональной деятель­
ности и соблюдать пра­
вила информационной
безопасности

ИДК. ОПК-11 - понимает принци­
пы информационных технологий 
для использования ресурсов био­
информатики и обеспечения ин­
формационно - технической под­
держки деятельности в области 
Здравоохранения
ИДК. ОПК-12 - использует совре­
менные информационные и ком­
муникационные средства и техно­
логии в профессиональной дея­
тельности
ИДК. ОПК-13 - соблюдает правила 
и требования информационной
безопасности в профессиональной 
деятельности

Организационно - управ­
ленческая деятельность

ОПК-2. Способен при­
менять основные прин­
ципы организации и
управления в сфере
охраны здоровья граж­
дан и оценки качества 
оказания медицинской
помощи с использовани­
ем основных медико­
статистических показа­
телей

ИДК. ОПК-21 - знает основные
принципы организации и управле­
ния в сфере охраны здоровья граж­
дан и оценки качества оказания 
медицинской помощи с использо­
ванием основных медико­
статистических показателей
ИДК. ОПК-22 - оценивает и про­
гнозирует состояние популяцион­
ного здоровья с использованием 
современных индикаторов и с уче­
том социальных детерминант здо­
ровья населения
ИДК. ОПК-23 - реализовывает ос­
новные принципы организации и 
управления в сфере охраны здоро­
вья граждан и оценки качества ока­
зания медицинской помощи с ис­
пользованием современных подхо­
дов к управлению качеством меди­
цинской помощи и основных ме­
дико-статистических показателей

Педагогическая деятель­
ность

ОПК-3. Способен осу­
ществлять педагогиче­
скую деятельность

ИДК. ОПК-31 - имеет представле­
ние о методологии организации и 
проведения учебных занятий, от­
личиях при реализации занятий по
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программам среднего профессио­
нального и высшего медицинского 
образования
ИДК. ОПК-32 - подготавливает
учебно-методические материалы
для проведения учебных занятий 
ИДК. ОПК-33 - самостоятельно
проводит учебные занятия в соот­
ветствии с методическими матери­
алами, предусмотренными при ре­
ализации программ среднего про­
фессионального и высшего меди­
цинского образования

Медицинская деятель­
ность

ОПК-4. Способен вы­
полнять лабораторные
исследования различной 
категории сложности

ИДК. ОПК-41 - имеет представле­
ние о принципах и аналитических 
характеристиках лабораторных ме­
тодов различной категории слож­
ности
ИДК. ОПК-42 - воспроизводит ал­
горитм выполнения лабораторных 
методов различной категории
сложности
ИДК. ОПК-43 - проводит клиниче­
ские лабораторные исследования й 
различной категории сложности с 
использованием медицинских из­
делий для диагностики in vitro

ОПК-5. Способен фор­
мулировать заключение 
по результатам клиниче­
ских лабораторных ис­
следований

ИДК. ОПК-51 - проводит первич­
ную оценку и сопоставление полу­
ченных результатов с референтны­
ми интервалами и пороговыми 
значениями
ИДК. ОПК-52 - формулирует ла­
бораторное заключение с описани­
ем выявленных патологических 
процессов
ИДК. ОПК-53 - проводит анализ 
клинической ситуации, определяет 
патофизиологические процессы и 
формирует клинико-лабораторное 
заключение

ОПК-6. Способен осу­
ществлять консульта­
тивную работу в отно­
шении медицинских ра­
ботников и пациентов

ИДК. ОПК-61 - производит предва­
рительный анализ результатов
клинических лабораторных иссле­
дований
ИДК. ОПК-62 - определяет пере­
чень необходимых клинических 
лабораторных исследований для 
решения стоящей перед лечащим 
врачом диагностической задачи 
ИДК. ОПК-63 - консультирует ме­
дицинских работников и пациентов
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на этапах проведения лабораторно­
го исследования

ОПК-7. Способен анали­
зировать и оценивать 
показатели деятельности 
лаборатории

ИДК. ОПК-71 - знает показатели 
оценки деятельности лаборатории 
ИДК. ОПК-72 - организует и кон­
тролирует проведение мониторин­
га показателей, характеризующих 
деятельность лаборатории
ИДК. ОПК-73 - анализирует пока­
затели о деятельности лаборатории 
и производит оценку деятельности 
лаборатории

ОПК-8. Способен управ­
лять системой качества 
выполнения клиниче­
ских лабораторных ис­
следований

ИДК. ОПК-81- знает правила про­
ведения контроля качества клини­
ческих лабораторных исследова­
ний на преаналитическом, анали­
тическом и постаналитическом
этапах
ИДК. ОПК-82- организовывает и 
проводит мероприятия по контро­
лю качества клинических лабора­
торных исследований на преанали­
тическом, аналитическом постана­
литическом этапах включая внут- 
рилабораторный и внешний кон­
троль качества
ИДК.ПК-83- предлагает комплекс 
мероприятий по улучшению каче­
ства клинических лабораторных 
исследований

ОПК-9. Способен про­
водить анализ медико­
статистической инфор­
мации, вести медицин­
скую документацию и 
организовывать деятель­
ность находящегося в 
распоряжении медицин­
ского персонала

ИДК. ОПК-91 - имеет представле­
ние о показателях, методах учета и 
сбора медико-статистической ин­
формации, должностных обязанно­
стях медицинского персонала
ИДК. ОПК-92 - проводит учет и 
сбор медико-статистической ин­
формации, ведет медицинскую до­
кументацию, руководит деятель­
ность находящегося в распоряже­
нии медицинского персонала
ИД-2 ОПК-93 - анализирует меди­
ко-статистические показатели здо­
ровья населения, оценивает произ­
водительность труда находящегося 
в распоряжении медицинского
персонала

ОПК-10. Способен
участвовать в оказании 
неотложной медицин­
ской помощи при состо­
яниях, требующих сроч-

ИДК. ОПК-101 - имеет представ­
ление о клинических признаках 
состояний, представляющие угрозу 
жизни пациентов, включая состоя­
ние клинической смерти (останов-
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ного медицинского вме­
шательства

ка жизненно важных функций ор­
ганизма человека (кровообращения 
и (или) дыхания), требующих ока­
зания медицинской помощи в экс­
тренной форме
ИДК. ОПК-102 - распознает состо­
яния, представляющие угрозу жиз­
ни пациентов, включая состояние 
клинической смерти (остановка 
жизненно важных функций орга­
низма человека (кровообращения и 
(или) дыхания), требующих оказа­
ния медицинской помощи в экс­
тренной форме.
ИДК. ОПК-103 - применяет навыки 
оказания неотложной медицинской 
помощи при состояниях, требую­
щих срочного медицинского вме­
шательства
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3.2.4. Профессиональные компетенции ординаторов и индикаторы их достижения

Индикаторы достижения профессиональных компетенций
Таблица 5

Профессиональный стандарт 02.032 "Специалист в области клинической лабораторной диагностики" утвержденный при­
казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 г. N 145н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 03 апреля 2018 г. Регистрационный N 50603)
Клинико-лабораторное обеспечение медицинской помощи

02 Здравоохранение (в сфере клинической лабораторной диагностики)
Тип профессиональной деятельности медицинский

Трудовая функция Код и наименование 
профессиональной 

компетенции выпуск­
ника

Индикаторы достижения профессиональной компетенции

Вид профессиональной деятельности диагностическая, профилактическая, консультативная, исследовательская, 
аналитическая, административная, учебно-методическая

В/01.8 Выполнение, организа­
ция и аналитическое обеспече­
ние клинических лабораторных 
исследований четвертой кате­
гории сложности, консультиро­
вание медицинских работников 
и пациентов

ПК-1. Способен выпол­
нять клинические лабо­
раторные исследования 
четвертой категории
сложности

ИДК. ПК-11 - знает основные принципы, и аналитические характеристика лабо­
раторных методов четвертой категории сложности
ИДК. ПК-12 - воспроизводит алгоритм выполнения лабораторных методов чет­
вертой категории сложности
ИДК. ПК-13 - проводит клинические лабораторные исследования четвертой ка­
тегории сложности с использованием медицинских изделий для диагностики in 
vitro

ПК-2. Способен осваи­
вать и внедрять новые 
методы клинических
лабораторных исследо­
ваний и медицинских 
изделий для диагности­
ки in vitro

ИДК. ПК-21 - знает основные принципы, методики и понятие об аналитических 
характеристиках клинических лабораторных методов (прецизионность, правиль­
ность, специфичность, чувствительность) осваиваемых клинических лаборатор­
ных исследований
ИДК. ПК-22 - определяет аналитические характеристики клинических лабора­
торных методов (прецизионность, правильность, специфичность, чувствитель­
ность) осваиваемых клинических лабораторных исследований
ИДК. ПК-23 - организует внедрение новых методов клинических лабораторных
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исследований и медицинских изделий для диагностики in vitro в практику меди­
цинских организаций

ПК-3. Способен прово­
дить организационно­
методическое обеспече­
ние лабораторного про­
цесса

ИДК. ПК-31 - знает состав, значение и принципы разработки методических до­
кументов по этапам клинико-лабораторного исследования (СОПы, алгоритмы 
извещения лечащих врачей о критических значениях лабораторных показателей 
и выдачи результатов лабораторных исследований)
ИДК. ПК-32 - разрабатывает методические документы по этапам клинико­
лабораторного исследования (СОПы, алгоритмы извещения лечащих врачей о 
критических значениях лабораторных показателей и выдачи результатов лабора­
торных исследований)
ИДК. ПК-32 - применяет методические документы по этапам клинико­
лабораторного исследования (СОПы, алгоритмы извещения лечащих врачей о 
критических значениях лабораторных показателей и выдачи результатов лабора­
торных исследований)

3.2.5. Справочник компетенций (матрица компетенций) (Приложение 1)

Определяет УК, ОПК и ПК, формируемые при реализации определенных дисциплин (модулей), практик обязательной 
части и части, формируемой участниками образовательных отношений. ОПК формируются только при реализации дис­
циплин (модулей), практик обязательной части. УК, определяемые ФГОС ВО и ПК, самостоятельно определенные при 
составлении ООП ВО, формируются как при реализации дисциплин (модулей), практик части формируемой участника­
ми образовательных отношений, так и обязательной части ООП ВО по специальности 31.08.05 Клиническая лаборатор­
ная диагностика.
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4. Структура и содержание основной образовательной программы выс­
шего образования
4.1. Требования к структуре ОПОП ВО подготовки в ординатуре по специ­
альности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика определены Феде­
ральным государственным образовательным стандартом высшего образова­
ния (ФГОС ВО) - подготовка кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры по специальности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагно­
стика, утвержденным приказом Министерства образования и науки Россий­
ской Федерации от 02.02.2022 N 111
Программа ординатуры состоит из следующих блоков:
Блок 1 - «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины (модули), 
относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящи­
еся к ее вариативной части.
Блок 2 - «Практика», включающий базовую часть и вариативную часть про­
граммы.
Блок 3 - «Государственная итоговая аттестация», который в полном объеме 
относится к базовой части программы и завершается присвоением квалифи­
кации «Врач клинической лабораторной диагностики».
Структура и трудоёмкость ОПОП ВО по специальности 31.08.05 Клиниче­
ская лабораторная диагностика представлена в таблице 6.

Таблица 6
Структура и трудоемкость программы (уровень ординатуры),
Структура программы 
(уровень ординатуры)

Трудоемкость блоков программы
(уровень ординатуры) в з.е.

Блок 1 Дисциплины - 46 з.е. Трудоемкость дисциплин (модулей) 
обязательной части - 42 з.е
Трудоемкость дисциплин (модулей) 
вариативной части 4 з.е

Блок 2 Практика - 71 з.е. Трудоемкость практики обязательной 
части - 71 з.е
Трудоемкость практики вариативной 
части - 0 з.е

Блок 3 Государственная ито­
говая аттестация - 3 
з.е.

Подготовка к ГИА - 2 з.е
Сдача государственного экзамена - 1 
з.е

Объем программы (уровень ордина­
туры)

120 з.е

Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой атте­
стации составляет не менее 90 процентов.
4.2. Содержание основной образовательной программы высшего образования 
31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика
В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» реализуются дисциплины (моду­
ли) по клинической лабораторной диагностики, лабораторной паразитологии, 
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общественное здоровье и здравоохранение, микробиологии, педагогики, па­
тологической физиологии, патологической анатомии, сердечно-легочной ре­
анимации, информационным технологиям в организации здравоохранения.
В рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» реализуются дисциплины по вы­
бору: морфологическая структура органов и тканей человека, получение 
биоматериала и подготовка препаратов для морфологического исследования 
в
В рамках Блока 2 «Практика» реализуются следующие
Типы производственной практики
клиническая практика
научно-исследовательская работа
Типы практик, установленные организацией
педагогическая (учебная практика)
При реализации ООП подготовки кадров высшей квалификации по програм­
мам ординатуры обеспечивается возможность освоения факультативных 
дисциплин (модулей), которые не включаются в объем программы подго­
товки кадров высшей квалификации по программам ординатуры.
В рамках Блока 3 «Государственная итоговая аттестация» реализуется подго­
товка к ГИА и сдача государственного экзамена.
4.3. Документы, регламентирующие реализацию основной образовательной 
программы подготовки кадров высшей квалификации по программам орди­
натуры
4.3.1. Учебный план (Приложение 2) копируется из учебного плана
4.3.2. Календарный учебный график (Приложение 3) копируется из учебного 
плана
4.3.3. Рабочие программы дисциплин (модулей) (Приложение 4)
4.3.4. Рабочие программы практик (Приложение 5)
4.3.5. Рабочие программы подготовки итоговой (государственной итоговой) 
аттестации (Приложение 6)
4.3.6. Фонды оценочных средств (Приложение 7)
4.3.7. Методические материалы реализации основной образовательной про­
граммы высшего образования (Приложение 8)
5. Условия реализации основной образовательной программы высшего 
образования по подготовке кадров высшего образования по специальности 
31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика.
5.1. Кадровое обеспечение реализации основной образовательной программы 
высшего образования
Реализация программы 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика (уро­
вень ординатуры) обеспечивается педагогическими работниками ФГБОУ ВО 
ТГМУ Минздрава России, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
программы на иных условиях.
Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 
России отвечает квалификационным требованиям, указанным в квалифика­
ционных справочниках и профессиональных стандартах. Более 70 процентов 
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численности педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава Рос­
сии, участвующих в реализации программы (уровень ординатуры) и лиц, 
привлекаемых к реализации на иных условиях (исходя из количества заме­
щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) ведут научную, 
учебно-методическую и практическую работу, соответствующую профилю 
преподаваемых дисциплин (модулей).
Более 10 процентов численности педагогических работников ФГБОУ ВО 
ТГМУ Минздрава России, участвующих в реализации программы (уровень 
ординатуры) и лиц, привлекаемых к реализации на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) 
являются руководителями и работниками иных организаций, осуществляю­
щими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники и имеют 
стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет.
Более 65 процентов численности педагогических работников ФГБОУ ВО 
ТГМУ Минздрава России, участвующих в реализации программы (уровень 
ординатуры) и лиц, привлекаемых к реализации на иных условиях (исходя из 
количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) 
имеют ученую степень и учёное звание.
5.2. Информационное обеспечение реализации основной образовательной 
программы высшего образования
5.2.1. Библиотечно-информационное, электронное обеспечение реализации ос­
новной образовательной программы высшего образования
На протяжении всего периода обучения каждый обучающийся обеспечен ин­
дивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно­
образовательной среде ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России из любой точки, 
в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Ин­
тернет», как на территории ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, так и вне 
его. Условия для функционирования информационно-образовательной среды 
созданы с использованием ресурсов MOODLE (модульная объектно­
ориентированная динамическая учебная среда).
Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО ТГМУ Мин­
здрава России обеспечивает:
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), про­
граммам практик, электронным учебным изданиям и прочим образовательным 
ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах 
практик;
формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране­
ние его работ и оценок за эти работы на платформе MOODLE (модульная объ­
ектно-ориентированная динамическая учебная среда);
фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной атте­
стации и результатов освоения программы (уровень ординатуры) при исполь­
зовании портала дистанционного образования ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 
России на платформе MOODLE;
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проведение занятий, процедур оценки результатов обучения при их реализации 
с применением электронного обучения, дистанционных образовательных тех­
нологий при использовании портала дистанционного образования ФГБОУ 
ВО ТГМУ Минздрава России на платформе MOODLE;
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие между участниками образо­
вательного процесса при использовании портала дистанционного образования 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России на платформе MOODLE и посредством 
сети «Интернет» с применением разных технологий взаимодействия.
Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России соответствует законодательству Россий­
ской Федерации и обеспечивается соответствующими средствами информаци­
онно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее исполь­
зующих.
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России в образовательном процессе исполь­
зуются печатные издания, при этом библиотечный фонд Библиотечно­
информационного центра ФГБО ВО ТГМУ Минздрава России укомплектован 
печатными изданиями из расчета цифра, отражающее реальное значение с 
учетом указанной в соответствующем ФГОС ВО экземпляра каждого из из­
даний, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программ 
практик на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих 
соответствующую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую 
практику. Обучающимся обеспечен доступ, в том числе удаленный при ис­
пользовании в образовательной деятельности электронного обучения, ди­
станционных образовательных технологий к современным профессиональ­
ным базам данных и информационным системам. Состав их определен в ра­
бочих программах дисциплин (модулей), программах практик и ежегодно 
обновляется.
5.2.2. Программное обеспечение реализации основной образовательной про­
граммы высшего образования
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России обеспечен необходимый комплект ли­
цензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том 
числе отечественного производства. Состав определяется в рабочих програм­
мах дисциплин (модулей), программах практик и ежегодно обновляется. Обу­
чающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и электрон­
ными образовательными ресурсами, адаптированными к ограничениям их здо­
ровья.
5.3. Финансовое обеспечение реализации основной образовательной програм­
мы высшего образования
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России финансовое обеспечение программы 
подготовки кадров высшей квалификации (уровень ординатуры) осуществля­
ется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание гос­
ударственных услуг по реализации программ высшего образования и значе­
ний корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, опреде­
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ляемых Министерством науки и высшего образования Российской Федера­
ции.
5.4. Материально-техническое обеспечение реализации основной образова­
тельной программы высшего образования
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России располагает на праве собственности и 
иных законных основаниях материально-техническим обеспечением образова­
тельной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации про­
граммы (уровень ординатуры) по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и по Блоку 
3 «Государственная итоговая аттестация».
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России располагает достаточным количеством 
помещений, представляющих собой учебные аудитории для проведения 
учебных занятий, предусмотренных программой (уровень ординатуры), 
оснащенных оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). При 
необходимости для реализации дисциплин (модулей) производится замена 
оборудования их виртуальными аналогами.
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России помещения для самостоятельной ра­
боты обучающихся оснащены компьютерной техникой с возможностью под­
ключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной инфор­
мационно-образовательной среде ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России.

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества обра­
зовательной деятельности и подготовки обучающихся по основной обра­
зовательной программе высшего образования по направлению подготов­
ки 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика
6.1. Система внутренней оценки качества образовательной деятельности и под­
готовки обучающихся по основной образовательной программе высшего обра­
зования.
В ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России внутренняя оценка качества образова­
тельной деятельности и подготовки обучающихся проводится на регулярной 
основе и включает в себя:
аттестационно-педагогические измерения в ходе ежегодного тестирования в 
системе ФЭПО;
плановые аудиты и экспертизы документов, обеспечивающих реализацию про­
граммы (уровень ординатуры) - учебные планы, календарные учебные графи­
ки, рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, методи­
ческое обеспечение образовательной деятельности;
заседания экспертных и учебно-методических советов по вопросам совер­
шенствования образовательной деятельности и качества подготовки обуча­
ющихся с привлечением педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ 
Минздрава России, реализующих программу (уровень ординатуры), работо­
дателей, медицинских и фармацевтических ассоциаций и сообществ;
комплексную оценку учебно-методического, кадрового, материально­
технического финансового обеспечения при формировании ежегодного отче­
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та по самообследованию с опубликованием отчета на официальном сайте 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России в сроки, определенные нормативными 
документами;
экспертизы основной образовательной программы высшего образования (уро­
вень ординатуры) работодателями и экспертами из числа руководителей и 
членов экспертных советов медицинских и фармацевтических ассоциаций и 
сообществ;
регулярное анкетирование обучающихся по оценке условий, содержания, ор­
ганизации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис­
циплин (модулей) и практик и мониторинг результатов анкетных опросов; 
анкетирования работодателей, медицинских и фармацевтических ассоциаций 
и сообществ по организации и качества образовательного процесса в целом и 
отдельных дисциплин (модулей) и практик;
получения отзывов о деятельности выпускников ФГБОУ ВО ТГМУ Мин­
здрава России от работодателей, медицинских и фармацевтических ассоциа­
ций и сообществ;
проведения ежегодных «Ярмарок вакансий» для предметного взаимодей­
ствия выпускников и работодателей по вопросам качества подготовки, усло­
вий трудоустройства, социальных гарантий;
повышения квалификации педагогических работников ФГБОУ ВО ТГМУ 
Минздрава России по профилю преподаваемых дисциплин, профессиональ­
ной подготовки, соответствующей профессиональной сфере выпускников, 
вопросам работы в электронной информационно-образовательной среде 
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, вопросам охраны труда;
проведения педагогических семинаров, научно-практических конференций 
по вопросам повышения качества и инновационной привлекательности обра­
зовательной деятельности, в том числе научных симпозиумов в рамках еже­
годного регионального Тихоокеанского медицинского конгресса с междуна­
родным участием;
информирования общественности о результатах своей деятельности, планах, 
инновациях.

7. Разработчики и эксперты основной образовательной программы выс­
шего образования подготовки кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры по специальности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагно­
стика.

Разработчики основной образовательной программы высшего образования 
подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по 
специальности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика

№№ 
п/п

Ф.И.О. разработчика Должность, степень, звание (при наличии) и 
структурное подразделение ФГБОУ ВО 

ТГМУ Минздрава России
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1. Сабыныч Виталий 
Александрович

Доцент, канд. мед. наук, доцент кафедры КЛД, 
общей и клинической иммунологии

Эксперты основной образовательной программы высшего образования под­
готовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специ­
альности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика
№№ 
п/п

Ф.И.О. эксперта Место работы эксперта, должность, стаж 
работы в профессиональной деятельности, 
соответствующей профессиональной сфере 

выпускника основной образовательной про­
граммы высшего образования

1. Жупанская Татьяна 
Владимирован

ГБУЗ «Приморская краевая клиническая боль­
ница №1», заведующая лабораторным отделе­
нием, 35 лет

2. Нетесова Светлана 
Юлиановна

ГБУЗ «Краевая детская клиническая больница 
№1», заведующая лабораторным отделением, 
21 год
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Приложение 1.

Учебный план по направлению подготовки кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специальности
31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика, направленности: 02 Здравоохранение (в сфере клинической лабораторной 
диагностики)

Счи­
тать 
в 
план 
е

Индекс Наименование
Экза 
за­
мен

За­
чет

За­
чет с
оц.

Экс­
перт 
ное

Фак 
т

Ча­
сов в
з.е.

Экс­
перт 
ное

По
пла­
ну

Конт 
. раб. СР

Кон­
трол 
ь

з.е. Лек лаб Пр КСР

Мет

СР
Конт 
роль з.е. Лек Лаб пр КСР

Мет

СР
Кон­
трол 
ь

Наименование

Блок 1. Дисциплины (модули) 46 46 1656 1656 852 768 36 46 34 356 462 768 36

Обязательная часть 42 42 1512 1512 762 714 36 42 32 336 394 714 36

+
Б1.О.01

Клиническая 
лабораторная 
диагностика

1 26 36 36 936 936 494 406 36 26 16 260 218 406 36
Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

+ Б1.О.02 Лабораторная 
паразитология 1 2 36 36 72 72 32 40 2 4 16 22 30

Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

+ Б1.О.03
Общественное 
здоровье и здраво­
охранение

1 2 36 36 72 72 30 42 2 2 6 22 42
Кафедра обще­
ственного здоровья 
и здравоохранения

44 Б1.О.04 Педагогика 1 2 36 36 72 72 28 44 2 6 22 44 Кафедра гумани­
тарных дисциплин

+

Б1.О.05 Микробиология 1 2 36 36 72 72 32 36 2 2 1
2 22 36

Кафедра микро­
биологии, дермато­
венерологии и 
косметологии

+
Б1.О.06 Патология. Модуль 

Патфизиология 1 2 36 36 72 72 38 34 2 4 12 22 34
Кафедра нормаль­
ной и патологиче­
ской физиологии

Б1.О.07 Сердечно-легочная 
реанимация 1 2 36 36 72 72 28 44 2 6 22 44

Институт симуля­
ционных и аккре­
дитационных 
технологий

+ Б1.О.08

Информационные 
технологии в 
организации 
здравоохранеия

1 2 36 36 72 72 28 44 2 6 22 44 СВВ решает

Б1.О.09 Патология. Модуль 
Патанатомия 1 2 36 36

72
72 38 34 2 4 12 22 34

Кафедра патологи­
ческой анатомии и 
судебной медицины

Часть формируемая участниками образовательных отношений 4 4 144 144 90 54 4 2 20 68 54

Б1.В.ДЭ.01
Элективные 
дисциплины по 
выбору Б1.В.ДВ.1

1 4
4 144

144 90 54 4 2 20 68 54

+ Б1.В.ДЭ.01.0 
1

Морфологическая 
структура органов 
и тканей человека

1 4
4

36
144

144 90 54 4 2 20 68 54
Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

Б1.В.ДЭ.01.0
2

Получение биома­
териала и подго­
товка препаратов 
для морфологиче­
ского исследования

1 4

4

36

144

144 90 54 4 2 20 68 54
Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

Блок 2. Практика 71 71 2556 2556 284 2272 1
4

56 448 57 228 1824

Обязательная часть 71 71 2556 2556 284 2272 1
4

56 448 57 228 1824

Б2.О.01(П) Клиническая 
практика 2

6 
5

65 36 2340 2340 260 20-80 1
4

56 448 51 204 1632 7
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Б2.О.02(П) Научно­
исследовательская 
работа

2 2
2

36
72

72 8 64 2 8 64
7

Б2.О.03(П) Педагогическая 
практика 2 4 4 36 144 144 16 128 4 16 128 7

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 3 3 108 108 108 3 108

Обязательная часть 3 3 108 108 108 3 108

4- Б3.О.01(Г)
Подготовка к сдаче 
государственного 
экзамена

2
2

36
72

72 72 2 72
7 Кафедра КЛД, 

общей и клиниче­
ской иммунологии

+ Б3.О.02(Г) Сдача государ­
ственного экзамена 2 1

1
36

36
36 36 1 36

7 Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

ФТД. Факультативные дисциплины 4 4 144 144 32 112 4 32 112

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 4 4 144 144 32 112 4 32 112

4- ФТД.В.01
Медицинские 
биотехнологии 1 2

2
36

72
72 16 56 2 16 56

Кафедра КЛД, 
общей и клиниче­
ской иммунологии

+ ФТД.В.02
Организация 
проектной деятель­
ности

1 2
2

36
72

72 16 56 2 16 56 СВВ решает

25



IJ 
о

И
того

*

*

П
родолж

ительность обучения
(не вклю

чая нерабочие ппазлничные лни и каникулы
-)

* К л и

Н
ерабочие праздничные дни (не вклю

чая воскресенья)

Каникулы

П
одготовка к сдаче и сдача государственного экзамена

П
роизводственная практика

Экзаменационные сессии
Теоретическое обучение

СП 
м

I 
с

31 
о X 
т> т>

2 1/6 
(13 дн)

О\

9 2/6

1 
4/6

| 
33 5/6

Курс 1

СИ 
м

I 
а

31 
о 
X з 
т>
>0

2 1/6 
(13 дн)

9 5/6 К) 00

Курс 2

104

4 2/6 
(26 дн)

15 5/6 к»

47 2/6

1 
4/6 

1

| 
33 5/6 

1

И
того

Ch
О

3 
о
и о Sc
S
S о
S Я S

S

S о
о S

X S
SC

00

X XX S о о Я

р Ch о
3 
о
S

s
X о
X к р
S

р я S о S S о
S

р я о

I 
о S S о
Я

S SS S о о Я О SC
S р

S о охS
Sc

р
S Я
S о
S
§
р я S о S S 
5
S о
о н о W Я s
я 
р

о W
W

оSc
Ъ
я

X
X ъ

S х
х о
s
о

2

о

s S р

х
О

S о

а
та

X

л X я л



Приложение 3.

Справочник компетенций (матрица компетенций) по направлению подготовки кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры по специальности 31.08.05 Клиническая лабораторная диагностика, направленности 02 Здравоохранение в сфере 
клинической лабораторной диагностики

У К-1. Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы применения достижения в области медицины и фар­
мации в профессиональном контексте____________________________________________________________________________________________
У К-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им_______________________________________________________________
У К-3. Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего медицинского персонала, организовывать процесс оказания меди­
цинской помощи населению____________________________________________________________________________________________________
У К-4. Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной деятельности__________________________________________
УК-5. Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития, включая задачи изменения карьерной 
траектории___________________________________________________________________________________________________________________ 
ОПК-1. Способен использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности и соблюдать правила ин­
формационной безопасности____________________________________________________________________________________________________ 
ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки качества оказания ме­
дицинской помощи с использованием основных медико-статистических показателей____________________________________________________ 
ОПК-3. Способен осуществлять педагогическую деятельность_______________________________________________________________________  
ОПК-4. Способен выполнять лабораторные исследования различной категории сложности_______________________________________________
ОПК-5. Способен формулировать заключение по результатам клинических лабораторных исследований
ОПК-6. Способен осуществлять консультативную работу в отношении медицинских работников и пациентов______________________________
ОПК-7. Способен анализировать и оценивать показатели деятельности лаборатории____________________________________________________
ОПК-8. Способен управлять системой качества выполнения клинических лабораторных исследований_____________________________________
ОПК-9. Способен проводить анализ медико-статистической информации, вести медицинскую документацию и организовывать деятельность 
находящегося в распоряжении медицинского персонала____________________________________________________________________________  
ОПК-10. Способен участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при состояниях, требующих срочного медицинского вмешатель­
ства
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ПК-1. Способен выполнять клинические лабораторные исследования четвертой категории сложности___________________________________
ПК-2. Способен осваивать и внедрять новые методы клинических лабораторных исследований и медицинских изделий для диагностики in vitro 
ПК-3. Способен проводить организационно-методическое обеспечение лабораторного процесса

Индекс Наименование Формируемые компетенции
Б1 Дисциплины (модули) УК-3, УК-5, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ОПК-6, ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ПК-1
Б1.О Обязательная часть УК-3, УК-5, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-4, 

ОПК-5, ОПК-6, ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10
Б1.О.01 Клиническая лабораторная диагностика УК-3, УК-5, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-8
Б1.О.02 Лабораторная паразитология ОПК-4, ОПК-5
Б1.О.03 Общественное здоровье и здравоохранение ОПК-2, ОПК-9.
Б1.О.04 Педагогика ОПК-3
Б1.О.05 Микробиология ОПК-4, ОПК-5
Б1.О.06 Патология. Модуль Патфизиология ОПК-5
Б1.О.07 Сердечно-легочная реанимация ОПК-10
Б1.О.08 Информационные технологии в организации 

здравоохранения ОПК-1

Б1.О.09 Патология. Модуль Патанатомия ОПК-5
Б1.В Часть формируемая участниками образо­

вательных отношений
ПК-1

Б1.В.ДЭ.01. Эллективные дисциплины по выбору ПК-1
Б1.В.ДЭ.01.01 Морфологическая структура органов и тканей 

человека ОПК-5

Б1.В.ДЭ.01.02 Получение биоматериала и подготовка препа­
ратов для морфологического исследования ОПК-5

Б2 Практика УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­
3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, ПК­
1, ПК-2, ПК-3

Б2.О Обязательная часть УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­
3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, ОПК-8, ПК-
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1, ПК-2, ПК-3
Б2.О.01(П) Клиническая практика УК-3, УК-5, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, 

ОПК-8, ПК-1, ПК-2, ПК-3
Б2.О.02(П) Научно-исследовательская работа УК-1, УК-2, ОПК-1, ПК-1
Б2.О.03(П) Педагогическая практика УК-4, ОПК-3
Б2.В Часть формируемая участниками образова­

тельных отношений
Б3 Г осударственная итоговая аттестация УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­

2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, 
ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ПК-1, ПК-2, ПК-3

Б3.О Обязательная часть УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­
2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, 
ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ПК-1, ПК-2, ПК-3

Б3.О.01(Г) Подготовка к сдаче государственного экзаме­
на

УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­
2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, 
ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ПК-1, ПК-2, ПК-3

Б3.О.02(Г) Сдача государственного экзамена УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК­
2, ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, ОПК-6, ОПК-7, 
ОПК-8, ОПК-9, ОПК-10, ПК-1, ПК-2, ПК-3

ФТД Факультативные дисциплины УК-2, ПК-1
ФТД.В Часть формируемая участниками образова­

тельных отношений УК-2, ПК-1

ФТД.В.01 Медицинские биотехнологии ПК-1
ФТД.В.02 Организация проектной деятельности УК-2
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