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I. Общие положения
1.1. Положение о Междисциплинарном научно-исследовательском 

центре (далее Положение, МНИЦ) федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Тихоокеанский государственный медицинский университет» Министерства 

здравоохранения Российской Федерации (далее - ФГБОУ ВО ТГМУ 

Минздрава России, Университет) разработано на основании:

- Федерального закона от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»;

- Федерального закона от 23.08.1996 №127-ФЗ «О науке и 

государственной научно-технической политике»;

- Постановления Правительства Российской Федерации от 31.12.2020 

№3684-р «О Программе фундаментальных научных исследований в 

Российской Федерации на долгосрочный период (2021-2030 годы)»;

- Устава ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России.

1.2. Настоящее Положение разработано в целях организационно­

правового закрепления за МНИЦ выполняемых функций, полномочий, 

обязанностей и ответственности работников МНИЦ.

1.3. Настоящее Положение определяет определяет порядок создания, 

статус, правовое положение в структуре ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 

России, основные задачи, функции, права и ответственность работников 

МНИЦ.

1.4. Действие настоящего Положения распространяется на всех 

сотрудников МНИЦ.

1.5. Организация работы, методическое руководство и контроль 

соблюдения требований настоящего Положения возлагается на заведующего 

МНИЦ.

1.6. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

Университета и обязательно к исполнению всеми сотрудниками 

Университета или всеми участниками образовательных отношений.
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II. Основные положения
2.1. Междисциплинарный научно-исследовательский центр является 

структурным подразделением ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России.

2.2. Междисциплинарный научно-исследовательский центр осуществ­

ляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными подраз­

делениями ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России.

2.3. Непосредственное руководство МНИЦ осуществляет проректор по 

научно-исследовательской деятельности.

2.4. Заведующий МНИЦ назначается на должность и освобождается от 

занимаемой должности приказом ректора. Заведующий несет персональную 

ответственность за выполнение возложенных на МНИЦ задач и функций.

2.5. Заведующий МНИЦ:

2.5.1. Распределяет функциональные обязанности между сотрудниками 

МНИЦ;

2.5.2. Участвует в подборе сотрудников и обеспечивает соблюдение со­

трудниками служебной дисциплины;

2.5.3. Вносит согласно установленному порядку предложения о преми­

ровании сотрудников МНИЦ, а также предложения о применении к ним дис­

циплинарного взыскания;

2.5.4. Создает условия для повышения профессиональной подготовки, 

улучшений условий труда сотрудников МНИЦ.

2.6. Сотрудники МНИЦ назначаются на должность и освобождаются от 

занимаемой должности приказами ректора по согласованию с проректором 

по научно-исследовательской деятельности и заведующим МНИЦ, согласно 

утвержденному штатному расписанию.

III. Цель и задачи деятельности МНИЦ
3.1. Целью деятельности МНИЦ является организация научно- иссле­

довательских работ фундаментального и прикладного значения в области пе­

редовых технологий биомедицины, клинической, молекулярной и регенера­
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тивной медицины на основе интеграции научно-педагогического потенциала 

структурных подразделений ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России согласно 

приоритетным направлениям Университета.

3.2. Деятельность МНИЦ направлена на решение следующих задач:

планирование и организация выполнения фундаментальных и 

прикладных научных исследований и научно-исследовательских работ в со­

ответствии с плановыми показателями и индикаторами, установленными 

Министерством здравоохранения Российской Федерации;

планирование и организация выполнения научно- 

исследовательских проектов, приоритетных для направлений развития ис­

следований и разработок ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, в том числе: 

координация деятельности подразделений и других потенциальных участни­

ков профессиональной кооперации с Университетом, консультирование по 

вопросам планирования и организации комплексных научных и эксперимен­

тальных исследований работников и обучающихся, контроль над проведени­

ем;

внедрение передовых научно-исследовательских разработок ми­

рового уровня в области фундаментальной медицины и биомедицины в обра­

зовательный процесс для повышения квалификации научно-педагогических 

работников университета, других ВУЗов, сотрудников других организаций и 

учреждений.

организация и планирование научно - исследовательских работ 

обучающихся и работников университета, содействие в проведении проект­

ных, конструкторских, технологических, опытно-конструкторских и опытно­

технологических работ;

обеспечение мероприятий, направленных на привлечение финан­

сирования для осуществления научной и инновационной деятельности из фе­

деральных фондов и программ;

3.3. Междисциплинарный научно-исследовательский центр выполняет 

следующие функции:
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- планирование выполнения научно-исследовательских работ, преду­

смотренных в плане ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, и определение 

перспектив их развития по соответствующей области знаний;

- разработка проектов перспективных планов работы МНИЦ и пред­

ставление их руководству ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России;

- выбор методов и средств проведения исследований и разработок, пути 

решения научных и технических задач;

- выполнение предусмотренных планом заданий и договорных обяза­

тельств;

- координация проведения научно-исследовательских работ в ФГБОУ 

ВО ТГМУ Минздрава России по перспективным, приоритетным направлени­

ям стратегии развития медицинской науки в Российской Федерации на пери­

од до 2030 года;

- обеспечение связи между сотрудниками структурных подразделений 

Университета в области направлений их научно-исследовательских работ;

IV. Управление работой МНИЦ
4.1. Общее руководство научно-исследовательской и инновационно­

проектной деятельности МНИЦ, разработку ее стратегии и основных направ­

лений, их утверждение, а также контроль над результатами работы МНИЦ 

осуществляет проректор по научно-исследовательской деятельности и заве­

дующий МНИЦ ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России.

4.2. Численность МНИЦ и его структур формируется в соответствии со 

штатным расписанием утвержденным ректором университета.

4.3. Заведующим МНИЦ является лицо, имеющее ученую степень кан­

дидата или доктора наук, назначаемый ректором в соответствии с приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 сентября 

2015 г. № 937 «Об утверждении перечня должностей научных работников, 

подлежащих замещению по конкурсу, и порядка проведения указанного кон­

курса».
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4.4. Научно-исследовательская работа выполняется сотрудниками 

МНИТТ, профессорско-преподавательским составом и учебно­

вспомогательным персоналом других подразделений университета, обучаю­

щимися в порядке выполнения курсовых, дипломных работ и проектов, про­

изводственных практик, работающими над диссертациями, а также других 

исследовательских работ; другими кадрами, имеющими интерес и способно­

сти к проведению научно-исследовательской работы по проблемам, разраба­

тываемым МНИЦ.

4.5. Для обеспечения своей деятельности МНИЦ использует лабора­

торную, научную, информационную, производственную и материально- 

техническую базу университета. Подразделение может использовать базы 

сторонних предприятий и учреждений на договорной основе.

4.8. Управление МНИЦ осуществляется в соответствии с Уставом ФГБОУ 

ВО ТГМУ Минздрава России и настоящим Положением

V. Права и ответственность работников 

МНИЦ
5.1. Права и ответственность сотрудников МНИЦ определяются Уста­

вом ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России и должностными инструкциями.

5.2. Сотрудники МНИЦ могут проводить научные исследования на ба­

зе междисциплинарного лабораторного центра по согласованию с проректо­

ром по научно-исследовательской деятельности. Деятельность сотрудников 

МНИТТ регламентируется Распоряжением от 28.08.2024 №836/01 «Об утвер­

ждении регламентов работы на базе Междисциплинарного лабораторного 

центра».

VI. Делопроизводство
6.1. МНИЦ осуществляет делопроизводство в соответствии с инструк­

цией по делопроизводству ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России, номенкла­

турой дел МНИЦ. Номенклатура дел подразделения утверждается ректором.
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6.2. Ответственным за ведение делопроизводства в МНИЦ является за­

ведующий. Обязанности ответственного за делопроизводство определяются 

соответствующими разделами его должностной инструкции.

VII. Контроль и проверка деятельности
7.1. Контроль и проверка деятельности МНИЦ осуществляется на ос- 

нове распорядительных документов ректора по утвержденным программам и 

путем проведения внутренних аудитов системы менеджмента качества.
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