
 

 

 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

в целях подписания образовательной организацией договора по вопросам 

образования с иностранными организациями (или иностранными гражданами) 

 

Выдано: федеральному государственному бюджетному образовательному 

учреждению высшего образования «Тихоокеанский государственный медицинский 

университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации. 

Наименование иностранной организации (иностранных  

организаций): Хэйлунцзянский колледж медсестер (Китайская Народная 

Республика). 

Предмет проекта договора: сотрудничество в образовательной и научной 

сферах. 

Срок действия проекта договора: 5 лет. 

Вывод относительно заключения образовательной организацией 

договора: информации, препятствующей выдаче заключения, в настоящее время не 

имеется. 

Приложение: на 7 л. в 1 экз. 

 

 

 

Директор Департамента                                                                             А.Н. Наркевич 

  

 

 

 

 

 

 

 
Прищеп Юлия Васильевна 

+7(495)627-24-00 (доб. 1614) 
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Рег. номер. Не удалять! №  

На №  от  

 

 

ФГБОУ ВО ТГМУ  

Минздрава России 

 

 

mail@tgmu.ru 

 

 

МИНИСТЕРСТВО 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(МИНЗДРАВ РОССИИ) 

 
Рахмановский пер., д. 3/25, стр. 1, 2, 3, 4, 

Москва, ГСП-4, 127994, 

тел.: (495) 628-44-53, факс: (495) 628-50-58 



Федеральное государственное бюджетное 
образовательное учреждение 

высшего образования 
«ТИХООКЕАНСКИЙ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 
МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Министерства здравоохранения 
Российской Федерации 

(ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России) 
690002, г. Владивосток, пр-т Острякова,2 
Тел.(423) 2429-778, факс: (423) 2451-719 

e-mail: mail@tgmu.ru 
ОКПО 01962899 ОГРН 1022501895877 

ИНН 2538017661 КПП 253801001 
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На№ от

Министерство здравоохранения
Российской Федерации

ЗАЯВЛЕНИЕ
о выдаче заключения, предусмотренного частью 4 статьи 105 Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации», в целях заключения договора по вопросам 
образования с иностранной организацией

1 .Сведения о российской образовательной организации:

Наименование образовательной организации:
ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России

Адрес места нахождения образовательной организации:
690002, Российская Федерация, Приморский край, г. Владивосток, проспект Острякова, д. 2

Фамилия, имя, отчество ответственного исполнителя:
Дербенёва Мария Александровна

Номер телефона и адрес электронной почты ответственного исполнителя: 
+7(924)245-74-39, intemational@tgmu/ru

2 .Краткое описание предмета договора и его существенных условий:

Вид документа:
Соглашение

Предмет договора:

105-4-1560-000002701



1 .Реализация совместных образовательных программ и проектов.
2 . Реализация программ академической мобильности обучающихся и преподавателей и 
взаимных обменов сотрудников.
3 . Участие сторон в семинарах и научных конференциях.
4 . Развитие краткосрочных культурных обменов.

Срок действия договора:
5 лет

Существенные условия договора:
нет

3 .Сведения об иностранной организации:

Наименование:
Хэйлунцзянский колледж медсестер

Руководитель иностранной организации:
Чжан Сяоцзе

Адрес места нахождения:
Китай, Провинция Хэйлунцзян, г.Харбин, ул.Проспект Сюэфу, д.209, индекс 150000

Основные направления деятельности:
образовательная

4 .Информация о согласовании с Заместителем Председателя Правительства Российской 
Федерации возможности заключения договора (при наличии):
Нет

5 .Нахождение иностранной организации на территории иностранного государства и 
территории, совершающих в отношении Российской Федерации, российских юридических 
лиц и физических лиц недружественные действия, перечень которых утвержден 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2022 г. № 430-р:
Нет

6 .Нахождение иностранной организации в перечне иностранных и международных 
неправительственных организаций, деятельность которых признана нежелательной на 
территории Российской Федерации:
Нет

7 .Осуществление иностранной организацией деятельности, создающей угрозу национальной 
безопасности Российской Федерации:
Нет

105-4-1560-000002701



8 .Иные сведения (по усмотрению российской образовательной организации): 
нет

Достоверность представленных в заявлении сведений подтверждаю и несу персональную 
ответственность

Шуматов В.Б.Ректор

Дата подачи заявления:

щпись) (расшифровка подписи)

105-4-1560-000002701



СОГЛАШЕНИЕ О СОТРУДНИЧЕСТВЕ 

 

 

В целях развития китайско-российского сотрудничества в части академи-

ческих, научных и культурных обменов Федеральное государственное бюджет-

ное образовательное учреждение высшего образования «Тихоокеанский госу-

дарственный медицинский университет» Министерства здравоохранения Рос-

сийской Федерации, именуемое в дальнейшем «ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава 

России», в лице ректора Шуматова Валентина Борисовича, действующего на 

основании Устава, с одной стороны, и «Хэйлунцзянский колледж медсестер», 

именуемое в дальнейшем «ХКМ», в лице ректора Чжан Сяоцзе , действующего 

на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», за-

ключили настоящее соглашение о сотрудничестве, далее «Соглашение». 

 

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ 

Целью Соглашения является развитие взаимовыгодного сотрудничества 

между Сторонами в сфере медицинского и фармацевтического образования и 

медицинской науки по следующим направлениям: 

1.1. Реализация совместных образовательных программ и проектов. 

1.2. Реализация программ академической мобильности обучающихся и 

преподавателей и взаимных обменов сотрудников. 

1.3. Участие сторон в семинарах и научных конференциях. 

1.4. Развитие краткосрочных культурных обменов. 

 

2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН 

В рамках Соглашения взаимодействие сторон осуществляется по следу-

ющим направлениям. 

2.1. Реализация программ и проектов: 

2.1.1. Программы академической мобильности преподавателей и взаим-

ных обменов сотрудников. 

Стороны согласились о взаимном участии в академических, научных и 

культурных обменах, организации и проведении образовательных и научно-

практических мероприятий – стажировок, семинаров, мастер-классов, конфе-

ренций.  

Сроки и условия участия будут согласованы Сторонами для каждого ме-

роприятия дополнительно и определены отдельными соглашениями и догово-

рами. 

2.1.2 Программа академической мобильности обучающихся:  



Стороны согласились о взаимном участии в академических, научных и 

культурных студенческих обменах, организации и проведении летних и зимних 

школ для обучающихся. 

Сроки и условия участия будут согласованы Сторонами для каждого ме-

роприятия дополнительно и определены отдельными соглашениями и догово-

рами.  

2.1.3. В процессе сотрудничества могут быть рассмотрены другие образо-

вательные и научные проекты и направления сотрудничества.  

Сроки и условия участия будут согласованы Сторонами для каждого ме-

роприятия дополнительно и определены отдельными соглашениями и догово-

рами. 

2.2. Координация работы: 

2.2.1. Каждая из Сторон назначает координатора для реализации настоя-

щего Соглашения.  

2.2.2. Координатор является основным контактным лицом, осуществляет 

взаимодействие между Сторонами во время организации и проведения меро-

приятий, проводит регулярные встречи с координатором другой Стороны, ве-

дет анализ, обзор и оценку результатов мероприятий, планирование и согласо-

вание с руководством Сторон мероприятий, проектов и направлений на пер-

спективу и развитие сотрудничества. 

2.2.3. Координатором со стороны ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России 

является руководитель департамента аналитики, управления проектами и меж-

дународных отношений Луговой Роман Анатольевич (e-mail: strateg@tgmu.ru, 

тел.: 8 (4232) 242-97-50). 

2.2.4. Координатором со стороны Хэйлунцзянского колледжа медсестер 

является начальник отдела международного образования Сунь Хунбо    (e-mail: 

342910299@qq.com，тел.: +86(0451)87064054). 

2.3. Другие условия сотрудничества. 

2.3.1. Стороны согласились, что использование названия и логотипа обра-

зовательного учреждения другой Стороны допускается только с ее письменного 

согласия. 

2.3.2. Стороны подтвердили, что при подписании Соглашения Стороны 

признаются дружественными организациями, а также, что в ходе визитов и 

академических обменов руководителями Сторон будут соблюдены нормы ди-

пломатического протокола. 

2.4. В рамках настоящего Соглашения Стороны могут осуществлять 

совместные некоммерческие и коммерческие проекты, финансовые взаимоот-

ношения по которым могут определяться отдельными соглашениями и дого-

ворами. 



2.5. Взаимодействие Сторон не ограничено указанными направлениями 

и может быть расширено в ходе сотрудничества.  

 

3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ 

3.1. Стороны берут на себя обязательства по сохранению конфиденци-

альности полученных друг от друга сведений и предпримут все необходимые 

меры для предотвращения разглашения этих сведений или ознакомления с ни-

ми третьих лиц без взаимной договоренности. 

3.2. Объем информации, считающейся конфиденциальной, определяется 

по согласованию Сторон. 

3.3. Ответственность за разглашение конфиденциальной информации 

несет на себе та Сторона, которая допустила ее разглашение. 

 

 

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

5.1. Настоящее Соглашение не несет за собой каких-либо правовых или 

экономических и финансовых обязательств для Сторон. 

5.2. Стороны обязуются обеспечить полное и своевременное выполнение 

принятых на себя обязательств, предусмотренных настоящим Соглашением.  

5.3. Обязательства по соблюдению конфиденциальности сохраняют свою 

силу и после истечения срока действия Соглашения или его досрочного рас-

торжения в течение последующих трёх лет.  

5.4. Стороны оказывают друг другу помощь в охране исключительных 

прав и в защите от недобросовестной конкуренции со стороны третьих лиц. 

5.5. Все споры и разногласия, возникающие в процессе реализации насто-

ящего Соглашения в Российской Федерации, разрешаются путем переговоров, а 

при невозможности достижения согласия – в порядке, установленном законода-

тельством РФ и КНР. 

Все споры и разногласия, возникающие в процессе реализации настояще-

го Соглашения в Китайской народной республике, разрешаются путем перего-

воров, а при невозможности достижения согласия – в порядке, установленном 

законодательством Китайской народной республики. 

5.6. За невыполнение данных обязательств Стороны несут ответствен-

ность в соответствии с действующим законодательством. 

 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ 

6.1. Настоящее Соглашение о сотрудничестве вступает в силу с момента 

его подписания и действует в течение 5 лет. 



6.2. Настоящее Соглашение о сотрудничестве может быть расторгнуто по 

инициативе одной из Сторон. Сторона, пожелавшая расторгнуть соглашение, 

должна предупредить другую Сторону о своем решении не позднее, чем за 

шесть месяцев до даты расторжения.  

6.3. Настоящее Соглашение может быть изменено только по согласова-

нию Сторон.  

6.4. Программы и мероприятия, начатые в рамках достигнутых догово-

ренностей и действия Соглашения до момента его расторжения, должны быть 

реализованы в соответствии со сроками и условиями их проведения, закреп-

ленными отдельными соглашениями. 

6.5. Настоящее Соглашение составлено на русском и китайском языках в 

двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру 

для каждой из Сторон.  

 

6. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

Хэйлунцзянский колледж медсестер 

 

 

 

 

 

 

Место нахождения: 

Китайская Народная Республика 

Провинция Хэйлунцзян, г. Харбин,  

Проспект Сюэфу,209 

Федеральное государственное  

бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Тихоокеанский государственный  

медицинский университет»  

Министерства здравоохранения  

Российской Федерации  

Место нахождения: 

Российская Федерация, 

Приморский край, г. Владивосток, 

проспект Острякова, д. 2 

Ректор 

 

Ректор 

________________ Чжан Сяоцзе ____________________  В.Б. Шуматов 

 

«_____»____________ 2024 г. 

 

«_____»____________ 2024 г. 

 


