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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 . Цель и задачи практики Б2.О.03(П) Педагогическая практика
Цель прохождения практики состоит в формировании компетенций, необходимых 

для осуществления педагогической деятельности; подготовке к участию в педагогической 
деятельности по программам среднего и высшего медицинского образования или среднего и 
высшего фармацевтического образования, а также по дополнительным профессиональным 
программам для лиц, имеющих среднее профессиональное или высшее образование, закреп­
лении теоретических знаний, развитии практических умений и навыков педагогической дея­
тельности.

При этом задачами реализации производственной практики Б2.О.03(П) Педагогиче­
ская практика являются:

1. Формирование проектировочных умений психолого-педагогической деятельности, 
включая планирование обучения и выбор технологий обучения;

2. Формирование навыков организации и проведения основных видов учебных занятий;
3. Формирование навыков, необходимых для оценки и анализа результатов обучения и 

педагогической деятельности;
4. Формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной 

на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих.

1.2 Место практики Б2.О.03(П) Педагогическая практика в структуре основной 
образовательной программы высшего образования по направлению подготовки 
31.08.18 Неонатология (уровень подготовки кадров высшей квалификации), направ­
ленности 02 Здравоохранение в сфере неонатологии

1.2.1 Практика Б2.О.03(П) Педагогическая практика относится к обязательной части 
Блока 2 «Практика» учебного плана по специальности 31.08.18 Неонатология.

1.2.2 Практика проводится на 2 курсе обучения.
Вид практики: производственная практика;
Тип практики: педагогическая;
Способ проведения практики: стационарная.
Форма проведения практики: непрерывно - путем выделения в календарном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения практики, предусмотренной ООП 
ВО.

1.3 Планируемые результаты обучения при прохождении практики, соотнесен­
ные с планируемыми результатами освоения основной образовательной программе 
высшего образования по направлению подготовки 31.08.18 Неонатология (уровень 
подготовки кадров высшей квалификации), направленности 02 Здравоохранение в 
сфере неонатологии.

Прохождение практики Б2.О.03(П) Педагогическая практика направлено на формиро­
вание у обучающихся следующих компетенций:

Индикаторы достижения установленных универсальных компетенций

Наименование категории 
(группы) компетенций

Код и наименование 
компетенции

Индикаторы достижения компетенции

Системное и критическое 
мышление

УК-1. Способен крити­
чески и системно анали­
зировать, определять
возможности и способы 
применения достижений 
в области медицины и 
фармации в профессио­
нальном контексте

ИДК. УК-11- осуществляет поиск и 
интерпретирует профессиональные
проблемные ситуации
ИДК. УК-12- определяет источники 
информации для критического анали­
за профессиональных проблемных си­
туаций в области медицины и фарма­
ции
ИДК. УК-13- разрабатывает стратегию



решения проблемной ситуации на ос­
нове системного и междисциплинар­
ного подходов

Командная работа и ли­
дерство

УК-3. Способен руково­
дить работой команды 
врачей, среднего и
младшего медицинского 
персонала, организовы­
вать процесс оказания 
медицинской помощи
населению

ИДК. УК-31- разрабатывает команд­
ную стратегию, формирует команду 
для решения задач профессиональной 
деятельности
ИДК. УК-32- аргументированно фор­
мулирует собственное мнение и об­
щие решения для определения уча­
стия и эффективности работы каждого 
участника и команды в целом

Коммуникация УК-4. Способен выстра­
ивать взаимодействие в 
рамках своей професси­
ональной деятельности

ИДК. УК-41- выбирает и использует 
эффективные для академического и 
профессионального взаимодействия
вербальные и невербальные коммуни­
кативные технологии в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах)
ИДК. УК-42- соблюдает нормы пуб­
личной речи, доступно излагает ин­
формацию в устной и письменной ре­
чи, грамотно ведет дискуссию

Самоорганизация и са­
моразвитие (в том числе 
здоровьесбережение)

УК-5. Способен плани­
ровать и решать задачи 
собственного професси­
онального и личностного 
развития, включая зада­
чи изменения карьерной 
траектории

ИДК. УК-51- оценивает собственные 
личностные и профессиональные ре­
сурсы
ИДК. УК-52- определяет приоритеты 
развития, оценивает возможности
личностного роста и профессиональ­
ного совершенствования, включая за­
дачи изменения карьерной траектории

Индикаторы достижения установленных общепрофессиональных компетенций
Наименование категории 
(группы) общепрофессио­

нальных компетенций

Код и наименование обще­
профессиональной компе­

тенции выпускника

Индикаторы достижения общепрофессио­
нальной компетенции

Деятельность в сфере 
информационных техно­
логий

ОПК-1. Способен ис­
пользовать информаци­
онно - коммуникацион­
ные технологии в про­
фессиональной деятель­
ности и соблюдать пра­
вила информационной
безопасности

ИДК. ОПК-11- осуществляет поиск и 
обмен информации с использованием 
профессиональных информационно - 
коммуникационных технологий
ИДК. ОПК-12- использует требования 
информационной безопасности и со­
блюдает их при решении задач про­
фессиональной деятельности

Педагогическая деятель­
ность

ОПК-3. Способен осу­
ществлять педагогиче­
скую деятельность

ИДК. ОПК-31- проводит научные ис­
следования, определяет их приклад­
ное значение, представляет результа­
ты в виде докладов и публикаций
ИДК. ОПК-32- подготавливает про­
ектную, научно - производственную 
документацию для организации науч­
но-практических конференций, сим­
позиумов
ИДК. ОПК-33 - проводит практиче­
ские и семинарские занятия



Планируемые результаты обучения при прохождении практики выражаются в знани­
ях, умениях, навыках и опыте деятельности, характеризуют этапы формирования компетен­
ций и обеспечивают достижение планируемых результатов освоения основной образова­
тельной программы. Результаты обучения по дисциплине соотнесены с индикаторами до­
стижения компетенций.

2. ОБЪЕМ И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
2.1 Объем практики Б2.О.03(П) Педагогическая практика

Вид работы Всего ча­
сов

Курсы
№1 №2

часов часов
1 2 3 4

Самостоятельная работа 144 - 144

Вид промежуточной аттеста­
ции

зачет с оценкой 
(З)

зачет с 
оценкой

- зачет с 
оценкой

ИТОГО: Общая трудоем­
кость

час. 144 - 144

ЗЕТ 4 - 144

2.2. Разделы практики, виды деятельности
№ 
п/ 
п

Наименование раздела 
практики Содержание раздела

1 3 4

1.

Организационно-методическая 
работа

Структура образовательного процесса. Ознакомле­
ние с системой учебно-образовательной работы 
ВУЗа.
Правила ведения преподавателем отчетной докумен­
тации. Документы нормативного обеспечения обра­
зовательной деятельности Университета. Знакомство 
с методами и формами воспитательной работы с 
обучающимися. Знакомство с учебным планом и 
ФГОС данного направления подготовки.
Знакомство с учебными программами, закрепленны­
ми за институтом дисциплинами и с соответствую­
щими им календарно-тематическими планами.

2.

Учебно-методическая 
работа

Методики подготовки и проведения всех форм учеб­
ных занятий. Правила разработки и оформления 
фонда оценочных средств.
Составление планов практических занятий, фондов 
оценочных средств, их обсуждение с руководителем 
практики; подготовка к аудиторным занятиям. При­
обретение навыков самостоятельной педагогической 
деятельности, проведение практических занятий по 
дисциплине. Освоение аудиторной педагогической 
работы, закрепление, расширение, углубление и си­
стематизация знаний, полученных в процесс изуче­
ния специальных дисциплин и информации, полу­
ченной в ходе психолого-педагогической практики. 
Анализ проведенного занятия с точки зрения органи­
зации педагогического процесса.



2.3 Форма отчетности по практике:
Дневник по практике.

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ
3.1 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

Основная литература

п/
№

Наименование, 
тип ресурса

Автор(ы) 
/редактор

Выходные данные, электрон­
ный адрес

Кол-во экз. 
(доступов) 

в БИЦ
1 2 3 4 5

1. Педагогика: учебник и 
практикум [Электронный 
ресурс]

Крившенко
Л.П.

М.: Проспект, 2017.
http://www.studentlibrary.ru
/

Неогр.д.

2. Основы педагогической 
коммуникации: учеб. по­
собие [Электронный ре­
сурс]

Максимова 
А.А.

М.: ФЛИНТА, 2015. - 168 
с.
http://www.studentlibrary.ru
/

Неогр.д.

3. Педагогика и психология 
высшей школы: учеб. по­
собие [Электронный ре­
сурс]

Шарипов
Ф.В.

М.: Логос, 2017.- 448 с.
http://www.studentlibrary.ru

Неогр.д.

Дополнительная литература

п/ 
№

Наименование, 
тип ресурса

Автор(ы) 
/редактор

Выходные данные, элек­
тронный адрес

Кол-во 
экз. (до­
ступов) 
в БИЦ

1 2 3 4 5
1. Педагогика в схемах и 

таблицах: учеб. пособие 
[Электронный ресурс]

Коджаспирова
Г.М.

М.: Проспект, 2016.
http:/ /www .studentlibrary.ru/

Неогр.д.

2. Педагогика в медицине 
[Электронный ресурс]

Новгородцев
И.В.

М.: ФЛИНТА, 2017.
http:/ /www .studentlibrary.ru/

Неогр.д.

3. Психология и педагоги­
ка: учеб. для бакалавров

Бороздина, Г. В. М. : Юрайт, 2016 2 экз.

4. Педагогика и психология 
высшего образования. От 
деятельности к личности: 
учеб. пособие для студ. 
высш. учеб. заведений

Смирнов С. Д. М.: Академия, 2014 - 393 с. 2 экз.

5. Педагогика с методикой 
преподавания специаль­
ных дисциплин : учеб. 
пособие модульного типа 
[Электронный ресурс]

Новгородцев
И.В.

М. : Флинта, 2017. - 378 с. 
URL: http://biblioclub.ru

Неогр.д.

Интернет-ресурсы
1. ЭБС «Консультант студента» http://studmedlib.ru/
2. ЭБС «Университетская библиотека online» http://www.biblioclub.ru/
3. ЭБС «Юрайт» https://urait.ru/

http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
studentlibrary.ru/
studentlibrary.ru/
http://biblioclub.ru/
http://studmedlib.ru/
http://www.biblioclub.ru/
https://urait.ru/


4. ЭБС «BookUp» https://www.books-up.ru/
5. Собственные ресурсы БИЦ ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России ТГМУ

https://tgmu.ru/university/bibliotechno-informacionnyj-centr/resursy-bic/sobstvennye/

Интернет-ресурсы и инструкции по их использованию размещены на странице Биб­
лиотечно-информационного центра Библиотечно-информационный центр — ФГБОУ ВО 
ТГМУ Минздрава России (tgmu.ru)

3.2 Материально-техническое обеспечение практики
Организация практики осуществляется на основании договоров с профильными орга­

низациями, которые располагают материально-технической базой, соответствующей дей­
ствующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно­
исследовательской работ обучающихся, предусмотренных практикой, а также деятельность 
которых соответствует профессиональным компетенциям, осваиваемым в рамках образова­
тельной программы.

Для проведения практики по получению первичных профессиональных умений и 
опыта профессиональной деятельности используются специальные помещения с материаль­
но-техническим и учебно-методическим обеспечением:

Специальные помещения и подразделения медицинской организации для самостоя­
тельной работы по освоению программы практики и текущего контроля, оснащенные меди­
цинским оборудованием.

Учебная аудитория для промежуточной аттестации - укомплектована специализиро­
ванной (учебной) мебелью, техническими средствами обучения, для проверки практических 
навыков.

Оснащенность специальных помещений и помещений для самостоятельной работы 
отражена на сайте образовательной организации о материально-техническом обеспечении 
основной образовательной программы высшего образования - программы ординатуры.

3.3 . Перечень информационных технологий, используемых для образовательной 
деятельности в период практики, информационно-справочных систем, лицензионного 
и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 
производства:

1. PolycomTelepresence M100 Desktop Conferencing Application (ВКС)
2. SunRav Software tTester
3. 7-PDF Split & Merge
4. ABBYYFineReader
5. Kaspersky Endpoint Security
6. Система онлайн-тестирования INDIGO
7. Microsoft Windows 7
8. Microsoft Windows 10
9. Microsoft Office Pro Plus 2013
10. 1С:Университет
11. Гарант
12. MOODLE(модульная объектно-ориентированная динамическая учебная среда)

4. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ

https://www.books-up.ru/
https://tgmu.ru/university/bibliotechno-informacionnyj-centr/resursy-bic/sobstvennye/
https://tgmu.ru/university/bibliotechno-informacionnyj-centr/
https://tgmu.ru/university/bibliotechno-informacionnyj-centr/


4.1 Требования к практике для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов.

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья обеспечены 
печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья.

4.2 Особенности реализации практики для обучающихся с ограниченными воз­
можностями здоровья и инвалидов

Для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоро­
вья (ОВЗ) на основании письменного заявления практика реализуется с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 
индивидуальных особенностей). Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с 
ОВЗ проводится по личному заявлению обучающегося с учетом требований их доступности 
для данных обучающихся. При определении мест учебной и производственной практик для 
инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отра­
женные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендован­
ных условий и видов труда.

Обеспечивается соблюдение следующих общих требований: использование специаль­
ных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предо­
ставление услуг ассистента (помощника), оказывающего такому обучающемуся необходи­
мую техническую помощь, обеспечение доступа в здания и помещения, где реализуется 
практика, другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение практики.

При реализации практики на основании письменного заявления обучающегося обес­
печивается соблюдение следующих общих требований: проведение практики для обучаю- 
щихся-инвалидов и лиц с ОВЗ на одной базе практической подготовки совместно с обучаю­
щимися, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает трудно­
стей для обучающихся; присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего(их) обучаю­
щимся необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей на 
основании письменного заявления; пользование необходимыми техническими средствами с 
учетом их индивидуальных особенностей.

Все локальные нормативные акты ФГБОУ ВО ТГМУ Минздрава России по вопросам 
реализации практики доводятся до сведения обучающихся с ОВЗ в доступной для них фор­
ме.

Форма проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся инвали­
дов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). Про­
должительность прохождения промежуточной аттестации по отношению к установленной 
продолжительности увеличивается по письменному заявлению обучающегося с ОВЗ. Про­
должительность подготовки обучающегося к ответу на зачете увеличивается не менее чем на 
0,5 часа.

5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ
Состав научно-педагогических работников, обеспечивающих осуществление образо­

вательного процесса по практике Б2.О.03(П) Педагогическая практика соответствует требо­
ваниям ФГОС ВО по специальности 31.08.18 Неонатология и размещен на сайте образова­
тельной организации.


