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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Фонд оценочных средств (ФОС) включает в себя оценочные средства, с помощью которых 
можно оценивать поэтапное формирование компетенций в процессе проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по дисциплине Б2.В.01(П) Психолого-педагогическая практика.

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций, 
отражённых в карте компетенции.

1.1. Карта компетенций по дисциплине

№ 
п/п

Код 
компетенции

Наименование раздела 
учебной дисциплины Оценочные средства

1. ПК-9
Аудиторные практические 
занятия, проведение 
практических занятий

Тесты, блиц-опрос

2. УК-3
Аудиторные практические 
занятия, проведение 
практических занятий

Тесты, блиц-опрос

1.2. Перечень оценочных средств

№ 
п/п

Название 
оценочного 

средства

Краткая характеристика 
оценочного средства

Вид комплектации оценочным 
средством в ФОС

1 Вопросы Средство контроля на
практическом занятии,
организованное как специальная 
беседа преподавателя с
обучающимся на темы,
связанные с изучаемой
дисциплиной, и рассчитанное на 
выяснение объема знаний
обучающегося по
определенному разделу, теме, 
проблеме и т.п.

Комплект вопросов для устного 
собеседования студентов.
Перечень вопросов к семинару. 
Задания для практического
занятия.
Вопросы для самостоятельного 
изучения.
Вопросы по темам/разделам 
дисциплины

2 Тесты Система стандартизированных
заданий, позволяющая
автоматизировать процедуру
измерения уровня знаний и 
умений обучающегося

Фонд тестовых заданий

3 Ситуационные 
задачи (кейсы)

Проблемное задание, в котором 
обучающемуся предлагают 
осмыслить реальную 
профессионально­
ориентированную ситуацию, 
необходимую для решения 
данной проблемы

Фонды ситуационных задач



2. УРОВНЕВАЯ ШКАЛА ПОКАЗАТЕЛЕЙ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ
2.1. Показатели для оценки ответа в привязке к компетенциям и шкале оценивания

№ 
п/п Показатели оценивания

Коды 
компетенций, 
проверяемых 

с помощью 
показателей

Шкала оценивания 
Оценка/ уровень 
сформированной 

компетенций

1 Обучающийся имеет существенные 
пробелы в знаниях основного
учебного материала по дисциплине; 
не способен аргументированно и 
последовательно его излагать,
допускает грубые ошибки в ответах, 
неправильно отвечает на задаваемые 
комиссией вопросы или затрудняется 
с ответом; не подтверждает освоение 
компетенций, предусмотренных
программой

ПК-9, УК-3 Неудовлетворительно / 
не сформирован

2 Обучающийся показывает знание
основного материала в объеме,
необходимом для предстоящей
профессиональной деятельности; при 
ответе на вопросы билета и
дополнительные вопросы не
допускает грубых ошибок, но
испытывает затруднения в
последовательности их изложения; 
не в полной мере демонстрирует 
способность применять
теоретические знания для анализа 
практических ситуаций,
подтверждает освоение компетенций, 
предусмотренных программой на
минимально допустимом уровне

ПК-9, УК-3
Удовлетворительно / 

пороговый

3 Обучающийся показывает полное 
знание программного материала,
основной и дополнительной
литературы; дает полные ответы на 
теоретические вопросы билета и 
дополнительные вопросы, допуская 
некоторые неточности; правильно 
применяет теоретические положения 
к оценке практических ситуаций; 
демонстрирует хороший уровень
освоения материала и в целом 
подтверждает освоение компетенций, 
предусмотренных программой

ПК-9, УК-3 Хорошо /продвинутый

4 Обучающийся показывает
всесторонние и глубокие знания 
программного материала, знание
основной и дополнительной
литературы; последовательно и четко 
отвечает на вопросы билета и
дополнительные вопросы; уверенно

ПК-9, УК-3
Отлично/высокий



ориентируется в проблемных
ситуациях;
демонстрирует способность
применять теоретические знания для 
анализа практических ситуаций,
делать правильные выводы,
проявляет творческие способности в 
понимании, изложении и
использовании программного
материала; подтверждает полное
освоение компетенций,
предусмотренных программой

3.Карта компетенций

Карта компетенций
I. Наименование 

компетенции Индекс Формулировка

К
Профессиональная ПК-9

готовность к формированию у населения, пациентов и 
членов их семей мотивации, направленной на 
сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 
окружающих

К

Универсальная УК-3

готовностью к участию в педагогической деятельности 
по программам среднего и высшего медицинского 
образования или среднего и высшего
фармацевтического образования, а также по
дополнительным профессиональным программам для 
лиц, имеющих среднее профессиональное или высшее 
образование в порядке, установленном федеральным 
органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере
здравоохранения

Связь области профессиональной деятельности выпускников ОПОП ВО ординатуры 
по специальности 31.08.67 Хирургия с профессиональным стандартом отражена в таблице 1.

Таблица 1 - Связь ОПОП ВО с профессиональным стандартом

Направление 
подготовки/ 

специальность

Номер уровня 
квалификации

Наименование выбранного профессионального 
стандарта (одного или нескольких)

31.08.67 Хирургия 8 Профессиональный стандарт Врач-хирург,
утверждённый приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 
26.11.2018 № 743н.

В соответствии с требованиями Профессионального стандарта "Врач-хирург", 
утверждённого приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 26.11.2018 № 743н, задачами профессиональной деятельности
выпускников ординатуры является реализация обобщенных трудовых функций,



представленных в таблице 2.

Таблица 2 - Трудовые функции врача-хирурга

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции

Код Наименование
Уровень 
квали­

фикации
Наименование Код

Уровень 
(под­

уровень) 
квалифи­

кации

А

Оказание первичной 
медикосанитарной 
помощи пациентам 
в амбулаторных 
условиях по 
профилю 
"хирургия"

8

Проведение медицинского
обследования пациентов в
целях выявления
хирургических заболеваний и 
(или) состояний и
установления диагноза

А/01.8 8

Назначение лечения пациентам 
с хирургическими
заболеваниями и (или)
состояниями, контроль его
эффективности и безопасности

А/02.8 8

Проведение и контроль
эффективности медицинской
реабилитации пациентов с
хирургическими 
заболеваниями и (или)
состояниями и их

А/03.8 8



последствиями, в том числе 
при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации 
инвалидов
Проведение медицинских 
экспертиз в отношении 
пациентов с хирургическими 
заболеваниями и (или) 
состояниями

А/04.8 8

Проведение и контроль 
эффективности мероприятий 
по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни, санитарно­
гигиеническому просвещению 
населения

А/05.8 8

Проведение анализа медико­
статистической информации, 
ведение медицинской 
документации, организация 
деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского 
персонала

А/06.8 8

Оказание медицинской 
помощи в экстренной форме

А/07.8 8

B

Оказание
специализированно 
й медицинской 
помощи в 
стационарных 
условиях и в 
условиях дневного 
стационара по 
профилю 
"хирургия"

8

Проведение медицинского 
обследования пациентов в 
целях выявления 
хирургических заболеваний и 
(или) состояний и 
установления диагноза

B/01.8 8

Назначение лечения пациентам 
с хирургическими 
заболеваниями и (или) 
состояниями, контроль его 
эффективности и безопасности

B/02.8 8

Проведение и контроль 
эффективности медицинской 
реабилитации пациентов с 
хирургическими 
заболеваниями и (или) 
состояниями и их 
последствиями, в том числе 
при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации 
инвалидов

B/03.8 8

Проведение медицинских 
экспертиз в отношении

B/04.8 8



пациентов с хирургическими 
заболеваниями и (или) 
состояниями
Проведение и контроль 
эффективности мероприятий 
по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни, санитарно­
гигиеническому просвещению 
населения

B/05.8 8

Проведение анализа медико­
статистической информации, 
ведение медицинской 
документации, организация 
деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского 
персонала

B/06.8 8

Оказание медицинской 
помощи в экстренной форме

B/07.8 8

III. Дескрипторы уровней освоения компетенции
Ступени уровней 

освоения 
компетенции

Отличительные признаки

Пороговый Воспроизводит термины, основные понятия
Продвинутый Выявляет взаимосвязи между понятиями и событиями

Высокий Предлагает расширенный объем информации

Оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике

Перечень видов оценочных средств для проведения аттестации по практике:



1.
2.
3.

тестирование
оценка практических навыков и умений 
собеседование

Промежуточная 
аттестация

ПРЕДМЕТ ПЕДАГОГИКИ:
A) Образование как реальный педагогический процесс;
Б)* Воспитание и образование личности, рассматриваемые как 
социальное явление, педагогическая система, процесс, деятельность;
B) Педагогическая деятельность, направленная на передачу культуры и 
опыта;
Г) Реальная общественная воспитательная практика формирования 
подрастающих поколений.
ПОНЯТИЕ "ПЕДАГОГИКА" ОЗНАЧАЕТ:
A) Учение об искусстве воспитания человека;
Б)*Научная отрасль, изучающая формирование и развитие человеческой 
личности;
B) Наука о воспитании и образовании личности;
Г) Наука об обучении человека.

НАУКИ, ВХОДЯЩИЕ В СИСТЕМУ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ:
A) Дидактика, психология, история, философия, школоведение;
Б)* Общая педагогика, возрастная педагогика, социальная педагогика, 
методики изучения отдельных предметов;
B) Педагогика дошкольных учреждений, педагогика школы, социология, 
культурология;
Г) Общая педагогика, этика, эстетика, возрастная физиология.

Шкала оценивания
«Отлично» - более 80% правильных ответов на тестовые задания каждого уровня
«Хорошо» - 70-79% правильных ответов на тестовые задания каждого уровня
«Удовлетворительно» - 55-69% правильных ответов на тестовые задания каждого уровня
«Неудовлетворительно» - менее 55% правильных ответов на тестовые задания каждого уровня


